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INTRODUCERE

Masurd LEADER cuprinsa in Programul National de Dezvoltare Rurald 2014 -2020
vizeaza o promovare de jos in sus a initiativelor si activitatilor de dezvoltare de catre
comunitdtile locale, avand ca punct de plecare nevoile si potentialul endogen, identificate la
nivel local intr-o maniera integratd si inovativd prin implicarea actorilor locali. Inovarea in
cadrul abordarii LEADER va conduce la adaptarea nevoilor la cerintele contextului local.
LEADER va acoperi decalajele dintre rural si urban, pastrandu-se identitatea locald si
- stimuléandu-se coagularea intereselor comunitatii.
Grupul de Actiune Locala Ogoarele Vlasiei cuprinde 8 localitati situate in: judetul Dambovita:
comunele Butimanu, Cojasca, Cornesti, Crevedia, Finta si Niculesti, in judetul llfov: comuna
Ciolpani si in judetul Prahova comuna Poienarii Burchii. Teritoriul GAL este unitar fiind o
zona exclusiv rurala, cu urmatoarele caracteristici principale:zona de campie; principala
activitate este agricultura in exploatati de subzistenta;domeniul non- agricol slab
reprezentatjinfrastructura de baza-asigura accesul rutier in localitatile componente si accesul
la electricitate; accesul la retelele de apa, canal si gaze este deficiar; infrastructura
educationala este moderat dezvoltata;infrastructura sociala este aproape inexistenta; grad
de saracie ridicat; nivel de educatie al populatiei scazut.
In vederea rezolvarii principalelor probleme identificate la nivelul teritoriului prin animarea
acestuia si prin analiza obiectiva a principalelor caracteristici (teritoriale, economice, sociale,
educationale, etc.) prezenta strategie isi propune ca obiective:
- Imbunatirea infrastructurii si a serviciilor de. baza in comunitatea locala prin mijloace
inovative, prin solutii ce sustin protectia mediului inconjurator; imbunatatirea indeosebi a
infrastructurii sociale, in vederea asigurarii dezvoltarii socio-economice, a cresterii calitatii
vietii, respectiv incluziune sociala pentru minoritati (in special populatia roma).
- Dezvoltarea/modernizarea pricipalului domeniu de activitate existent la nivelul teritoriului,
agricultura, prin modernizarea sistemelor de productie si/sau procesare, adoptarea de
tehnologii noi, inovative, cu impact redus asupra mediului, prin incurajarea asocierii si
cooperarii intre micii fermieri in vederea valorificarii potentialului agricol si zootehnic existent
pe teritoriul GAL si a cresterii randamentului si competitivitatii acestor sectoare.
- Sustinerea diversificarii- activitatilor desfasurate la nivelul teritoriului prin incurajarea
desfasurarii de activitati neagricole, inovative si stimularea antreprenoriatului in vederea
crearii de noi locuri de munca, obtinerii de venituri suplimentare, mentinerea populatiei in
spatiul rural aferent GAL si protectia mediului inconjurator.
Prezenta strategie cuprinde obiective aflate in sinergie cu obiectivele LEADER respectiv
sporirea dezvoltarii economice si sociale a zonelor rurale, reducerea disparitatilor dintre
urban-rural si promovarea incluziunii sociale, si vizeaza evolutia unui teritoriu unitar de
358,76 km?, cu efecte pozitive asupra unei populatii de 44.766 locuitori. Grupul de Actiune
Locala Ogoarele Vlasiei va juca un rol important in dezvoltarea comunitatii prin capacitatea
acestuia de a sintetiza interesele membrilor comunitatilor locale si a identifica solutji
inovatoare la problemele existente la nivel local.
Modul de indeplinire al criteriilor de selectie
Prezenta strategie indeplineste nivelul de calitate | (pentru 3 unitati de bonusare), indeplinind
conditiile impuse si isi propune sa obtina: 7 puncte pentru Principiul de Selectie 1, 13 puncte
pentru Principiul de Selectie 2, 15 puncte pentru Principiul de Selectie 3 si 41 puncte pentru
Principiul de Selectie 4, total 76 puncte, repartizate astfel:




Criteriul

Mod de indeplinire

Punctaj

CS 1.2

UAT-uri cu IDUL mai mic de 55: Butimanu=52,73, Cojasca=47,52,
Cornesti=51,49, Poienarii Burchii=54,08

4 puncte

CS 1.3

(ROSCI0290, ROSCI0224, ROSPA0140)

UAT-uri cu zone Natura 2000: Ciolpani, Poienarii Burchii, Niculesti3 Puncte

CS 2.1

Ponderea partenerilor privati si ai societétii civile este de 65,22%.

parteneri societate civila 2.

Numar total parteneri 23, din care: numar parteneri privati 15, numar

3 puncte

CS 22

Partener ONG care reprezinta interesele minoritatii locale de
letnie roma, majoritara in Comuna Cojasca, Fundatia Dezvoltarea
Poparelor-Filiala Dambovita, sediul in Cojasca, incheiere judecatorie

1/1/B/26.03.2008

1/I/B din 26.03.2008 si inscriere in Registrul Asociatilor si Fundatiilon

4 puncte

CS 23

Dezvoltarea Poparelor-Filiala Dambovita, sediul in Cojasca

Partener ONG care reprezintd interesele tinerilor, Fundatjal3 puncte

CS 26

Partener form& asociativa in domeniul agricol, Asociatia
Crescatorilor de Animale Poienarii Burchii, inscriere in Registru
Special nr 12/21.02.2012

3 puncte

CS 3.1

integrérii minoritatilor locale (in special minoritatea roma)

SDL cuprinde M&suré 6/6B Investitii destinate infrastructurii sociale sid puncte

CS 3.2

SDL cuprinde Masura 6/6B Investitii destinate infrastructurii sociale si

majoritara in Cojasca si reprezentdnd 14% din populatia aferenta
GAL

integrarii minoritatilor locale (in special minoritatea roma), etnie

/5 puncte

CS 3.5

promovarea formelor asociative din domeniul agricol

SDL cuprinde Masurd M2/2A Investiti in active fizice pentru5_PU”Cte

CS 4.1

In SDL sunt incluse mai mult de doud maésuri care contribuie la
aceeasi prioritate: - Masurile M3/6A; M4/6A, M5/6B, M6/6B contribuie
la realizarea prioritatii P6: Promovarea incluziunii sociale, a reducerii
saraciei si a dezvoltarii economice in zonele rurale

10 puncte

CS 4.2

SDL prevede cel putin doud masuri complementare cu cel putin o
complementare prin beneficiarii directi ai acestora - persoane juridice

intreprinderi

masurd din SDL: Masurile M1/2A, M2/2A, M3/6A si M4/6A sunt

- intreprinderi cu M5/6B - beneficiarii indirecti - persoane juridice -

10 puncte

CS 43

Parteneriatul realizeaza atributile de implementare (management,
monitorizare, evaluare si control) utilizdnd resurse umane proprii: 1

valuator, 1 responsabil financiar-contabil

manager, 1 animator, 1 expert monitorizare si evaluare, 1 expert

15 puncte

CS 4.4

Prin SDL se propune crearea a 6 locuri de munca

3 puncte

CS 4.5

monitorizare cu referire la actiuni de protectie a mediului si investirii
in energie regenerabila

In SDL toate masurile includ criterii de evaluare si/sau indicatori de Puncte

TOTAL

76 puncte




CAPITOLUL I: Prezentarea teritoriului si a populatiei acoperite - analiza diagnostic

DEFINIREA TERITORIULUI.
Din punct de vedere teritorial GAL Ogoarele Viasiei se afla situat in partea sud-estica a tarii,
intre 44° 3 5'49"N (Cornesti) si 44°48'49"N (Poienarii Burcbii) si 25°55'33"E (Crevedia) si
26°6'44"E (Ciolpani) si cuprinde 8 comune situate in: judetul Dambovita: comunele Butimanu,
Cojasca, Cornesti, Crevedia, Finta si-Niculesti, in judetul lifov: comuna Ciolpani si in judetul
Prahova comuna Poienarii Burchii. Dimensiunea totala a teritoriului este de
35.876 ha (vezi Tabel 1-Ocuparea terenurilor, depus ca document la Anexa 1). 76,93% din
terenuri sunt agricole (27.598 ha), ponderea cea mai mare o are terenul arabil care ocupa
72,00%, urmat de suprafetele acoperite cu pasuni si fanete, 3,87% favorabil dezvoltarii
agriculturii.In context mai larg, teritoriul este situat la 28 km de Bucuresti, la 29 km de Ploiesti
si la 35 km de Targoviste, cu accesibilitate rutiera: de-a lungul DN 1A se afla comunele
Cornesti, Cojasca, Butimanu, Crevedia, cu acces in sate prin DJ 711A si prin DJ720A la
comuna Finta, din DN 1A si DN 1B pe DJ 101A si 101B se ajunge in Poienarii Burchii
(inclusiv. DJ101E), Niculesti, Ciolpani; legdturd intre sate se realizeaza prin drumuri
comunale. Componenta comunelor este urmétoarea: Butimanu: Barbuceanu, Butimanu,
Lucianca, Ungureni; Cojasca: Cojasca, Fantanerle, lazu: Cornesti: Bujoreanca, Catunu,
Cornesti, Cristeasca, Crivatu, Frasinu, Hodarasti, Ibrianu, Postarnacu, Ungureni;
Crevedia:Cocani, Crevedia, Darza, Manastirea Samurcasi: Ciolpani: Ciolpani, lzvorani,
Luparia, Piscu; Finta: Bechinésti, Finta Mare, Finta Veche, Gheboaia; Poienarii Burchii:
Carbunari, Ologeni, Pioresti, Podu Véleni, Poienarii Burchii, Poienarii-Rali, Poienarii Vechi si
Tatarai; Niculesti:Ciocanari, Movila, Niculesti.

Caracteristicile economice
In teritoriu ramura economica principala este agricultura de subzistenta. Relieful este de
cémpie, soluri de tip cernoziomuri cambice, cernoziomuri argiloaluvionale sau brun- rogcate,
clima continentald, caracterizata prin veri foarte calde, cu precipitatii moderate si ierni blande.
Peste 7,6,9% din terenuri sunt agricole, respectiv 27.598 ha din totalul de
35.876 ha, suprafata de teren arabil este de 25.831 ha, ocupand 72,0% din teritoriu.
Terenurile neagricole in suprafata de 8.278 ha, adica 23,07% sunt compuse din 10,07%
paduri si alta vegetatie forestiera (3.614 ha), 5,5% terenuri ocupate cu ape,balti (1.974 ha),
5,28% constructii (1.893 ha), 1;94% cai de comunicatie si cai ferate (696 ha) si 0,28%
terenuri degradate si neproductive (101 ha). Se remarca o tendinta redusa de asociere,
fiecare familie lucreaza de regula terenul propriu si exista putini antreprenori, constituiri in
general ca Intreprindere individuala sau PFA si putine asociatii. Activitatile agricole vizeaza in
principal cultura cerealelor cereale (grau, porumb, secard, orz, orzoaica), plante uleioase,
sfecla de zahar, legume si cresterea animalelor (bovine, cai, oi) si apicultura.In teritoriul GAL
sunt 12.003 exploatatii agricole, majoritatea mixte, 23% numai cu suprafata agricola utilizata
si 9% numai cu efective de animale, asa cum rezulta din Tabel 2-Situatia exploatatii lor
agricole, depus ca document la Anexa 1. Analiza pe clase de marime a exploatatii lor agricole
(date disponibile pentru comunele din judetul Dambovita, suprafata majoritara) dezvéluie ca
numai 1,50% din exploatatiile agricole depasesc dimensiunea de 10 ha, 19,30% au sub
0,5ha, 23,10% din exploatatii au intre 0,5-1 ha, 31,49% intre 2-5 ha, 2,40% intre 5-10 ha, fapt
ce demonstreaza practicarea agriculturii de subzistenta Resursele naturale minerale sunt
constituite din hidrocarburi, iar acest teritoriu ocupa cel mai important teritoriu din tara,
situandu-se pe unul din bazinele petrolifere si gazeifere. Zacamintele de petrol si gaze, cele
mai multe acumuléri, se esaloneaza pe intervalul adancimilor mici si medii (pana la 3500 m),
adancimi la care s-au



s&pat cele mai multe sonde in comunele Butimanu, Cojasca si Finta. Pe raza localitatii
Butimanu(Bilciuresti) este cel mai mare depozit de inmagazinate a gazelor naturale din
Romania, cu o capacitate de 1.130 milioane de metri cubi.
Industria si serviciile sunt slab dezvoltate, in comunele Butimanu si Cornesti exista cate doi
agenti economici care activeaza in domeniul non-agricol, exceptand activitatea de comert.
Cei mai multi agenti economici se afla in comuna Crevedia (37) si desfasoara activitati in
domeniul fabricarii de mase plastice, geamuri, mobilier si in domenii precum construciji si
activitatea de transport. Exista depozite de materiale de constructii, legume-fructe, fier
vechi, frigidere, piese auto si depozite de furaje si de caramida precum si doua mori. Cele
mai cunoscute unitati sunt abatorul si fermele Avicola. De asemenea in Comuna Poienarii
Burchii functioneaza o fabrica de tamplarie, o moara, 4 societari agricole, un depozit de
cereale si unul de lemne. Comertul este bine reprezentat, in fiecare sat exista cel putin o
unitate comerciala de alimentatie publica si un magazin mixt. Din punct de vedere turistic pe
teritoriul GAL comuna Ciolpani are potential mare; coroborat cu faptul ca exista 5.5 % ape -
balti, apreciem ca fiind oportuna incurajarea dezvoltarii activitatilor de agrement.

Referitor infrastructura de baza:
Infrastructura rutiera, bine reprezentata, drumurile nationale si judetene sunt in curs de
reabilitare si modernizare, cele comunale in stare necorespunzatoare, necesita
modernizare. Alimentare cu apa si apa uzata este deficitara in comuna Butimanu, in
majoritatea satelor din Comuna Cornesti si in satul Cioc&nari din comuna Niculesti.
Jumatatate din populatie nu beneficiazd de alimentare cu gaze: comunele Finta, Cojasca,
Butimanu, plus 2 sate din comuna Niculesti (Niculesti si Ciocédnari). Reteaua de electricitate
- este imbatranita, dar nu exista gospodarii neracoradate la curent electric, [luminatul public
se face pe sistem clasic, necesita modernizare si exista interes din partea comunitarii pentru
introducerea iluminatului din surse regenerabile. Cladirile publice necesita renovare, sunt
insuficient utilate, nu dispun de sisteme de iluminat sau de incalzire centralizata din surse
de energie regenerabila. Serviciile publice au nevoie de utilaje si echipamente.

Infrastructura educationala. Pe teritoriul GAL Ogoarele Vlasiei se afla minim o scoala
nivel primar si gimnazial in fiecare comuna, majoritatea necesita reparatii si/sau sisteme
centralizate de incalzire, dotarea cu mobilier specific, materiale didactice,echipamente IT,
etc. Pe teritoriul GAL exista un numédr mare de gradinite, cu dotare insuficienta (32
gradinite). Copii din comuna Cojasca si satul Niculesti sunt nevoiti sa parcurgé peste 3 km
pana la scoala/gradinita deoarece in aceste localitati nu exista microbuze scolare. Pe
teritoriul comunei Crevedia in cadrul Centrului Eudoxiu Hurmuzache functioneazé sub tutela
directa a Ministerului Educatiei Facultatea de pedagogie invatamant primar prescolar si
facultatea de asistenta manageriala si secretariat, componente ale Universitarii Bucuresti.
Referitor nivelul de educatie: Conform datelor din Recensamantul populatiei 2011,
“Populatia stabila de 10 ani si peste pe sexe, dupd nivelul de educatie”, in teritoriul GAL
numai 6% din populatie are studii superioare (2217 persoane), 1% studii post-liceale si de
maistri (481 persoane), 66% studii secundare (26043 persoane), din care: 17% studii
liceale, 13% invatamant profesional si de ucenici, 36% invatamant gimnazial, 21% din
populatie (8162 persoane) a absolvit scoala primara si 6% nu si-au finalizat cursurile. Dintre
acestia 3% sunt persoane analfabete. Analizand repartitia pe sexe a nivelului educational,
remarcam ca ponderea femeilor absolvente este de 51%, mai mare in cazul absolventelor
de studii superioare cu 1% decat a barbarilor dar si



ponderea femeilor fara studii finalizate este mai mare decat a barbatilor, 8% dintre femei,
comparativ cu 4% dintre barbati nu au terminat studiile gimnaziale, iar 5% dintre femei sunt
analfabete, comparativ cu 1% barbati(vezi Tabel 7-Strctura populatieie functie de nivelul
institutiei de invatamnat absolvite, anexat la Anexa 1). Asadar nivelul de educatie este foarte
redus.

Infrastructura sociald este slab dezvoltata, nu exista crese si nici after-school, exista
un singur centru socio-medical in Poienarii Burchii, dotat necorespunzator. In cadrul
primariilor exista compartiment de asistenta sociala. Numarul persoanelor asistate este mare,
in special in comuna Cojasca (719 persoane), in relatie directa cu gradul mare de saracie,
comuna in care majoritatea populatiei apartine minoritatii rome. Conform documentului suport

CS 1.2 Teritoriul acoperit de parteneriat cuprinde zone sarace. 4 puncte
Comune cu IDUL sub 55:Butimanu, Cojasca, Cornesti, Poienarii Burchii

Tabel 3-LocatitQti cu grad mare de sarade

Cod SIRUTA Localitate Judet Cod Judet Valoare IDUL 2011
101564 Butimanu Dambovita 15 52.73
66697 Cojasca Dambovita 15 47.52
67014 Cornesti Dambovita 15 51.49
134559 Poienarii Burchii |Prahova 29 ’34.08

Referitor infrastructura de sanatat€ precizam ca in fiecare comuna exista minim un punct
farmaceutic , exista cabinete ale medicilor de familie si cabinete stomatologice, cu dotare
minimala sau invechita. Segmentul de asistenta medicala veterinara este deficitar, medicii
veterinari deservesc mai multe localitati, cabinetele medicale veterinare sunt dotate
necorespunzator.
aflat pe www . madr ro, intitulat “Lista UAT cu valorile IDUL corespunzatoare.pdf’ in teritoriul
GAL Ogoarele Vlasiei exista 4 Localitati incadrate in categoria zonelor sarace, cu IDUL sub
55 puncte:
PREZENTAREA POPULATIEI.
Grupul de Actiune Locala contine localitati situate in 3 judete diferite insumand 44.766 locuitori.
Densitatea populatiei este de 124,78 locuitorilkm?. Pentru stabilirea populatiei din GAL Ogoarele
Vlasiei utilizam datele privind rezultatele finale ale recensdamantului din 2011,
hitp://www. recensamantromania rofwp-content/uploads/2013/07/REZULTATE- ~ DEFINITIVE-RPL
2011 pdf. Analiza datelor prezentate in Tabelul 4-Structura populatiei pe grupe de varsta (depus ca
document la Anexa 1), reflecta potentialul insemnat de resursa umana al teritoriului GAL, ponderea
populatiei cu varsta cuprinsa intre 20-64 ani este de 25.866 persoane, reprezentand 57,78%,
urmata de copii si tineri pana in 19 ani care insumeaza 11.223 persoane, reprezentadnd 25,07%, iar
populatia in varsta de peéte 65 ani de 7677 persoane reprezintd 17,15%. Populatia este relativ
echilibrata din punct de vedere al genului proportia dintre femei si barbati fiind urmatoarea: 48.73%
barbati si 51.27 % femei. Din datele statisice rezulta o tendinta ascendenta de migrare cétre orase,
inclusiv migrarea in alte tari de la 1.29% plecari cu domiciliul in anul 2012 la 1.56% in anul 2014,
procentul de plecati fiind cel mai mare in comuna Niculesti de 1,93%, urmat de Cojasca, 1,8% si
Butimanu 1,6%. Populatia ocupata la nivelul GAL: Numarul persoanelor ocupate in agricultura este
foarte mare, insa nu si a persoanelor salariate, conform bazei de date,
www._statisticl.insse.ro/FQM104D, Numarul mediu al salariatilor pe judete si pe




localitati, anul 2014, precum si somajul declarat pe www statistid. 1nsse.ro/FQrta de munca
SOM101E la decembrie 2015 sunt prezentate in tabelul 5:

Tabel 5-Forta de munca

Numarul mediu al salariatilor pe judete si localitati - | Someri inregistrati la sfarsitul lunii
an 2014 Decembrie 2015
Judet/localitate Nr. mediu Total masculiq‘ feminin
Dambovita| : BUTIMANUJ. 132 77 36 41
Dambovita COJASCA 142 340 165| 175
Dambovita| CORNESTI 108 83 52 31
Dambovita CREVEDIA| 787 46 29 24
Dambovita FINTA 130 171 99 72
Dambovita NICULESTI 135 96 42 54
Prahova Poienarii Burchii 179 46 28 18
[Ifov] Ciolpani 414 218 131 87|
Total GAL 2027 1077 575 502
Pe pagina www.insse.ro/statistica intreprinderilor/INT101Y
Ani UM: Numar
Categorii de intreprinzatori | Macroregiuni, regiuni de Anul
privati dezvoltare-si judete Anul 2012  Anul 2013 2014
intreprinderi familiale Dambovita 1224 1171 1191
Persoane independente Dambovita 5990 5438 6124
intreprinderi familiale Prahova 415 779 787

In ceea ce priveste structura populatiei in functie de etnie, analizata in baza datélor preluate
din documentul "Populatia stabild dupd etnie-judete, municipii, orase, comune -
Recensamantul populatiei si locuintelor 2011" (conform INS), disponibil pe pagina de
internet wyww. madr ro, sectiunéa LEADER, in teritoriu exista 14% din populatie apartinand
comunitatii rome. Din totalul de 44.766 locuitori, 82% sunt etnici romani (36.763 persoane),
6372 persoane de etnie roma, din care 5955 persoane in comuna Cojasca, unde populatia
de etnie roma reprezintd 71,95% (vezi Tabel 6-Structura populatiei functie de minoritati,
depus ca document la Anexa 1). Numarul romilor este important si in alte localitati: 158
persoane in Niculesti, 136 persoane in Butimanu, 49 persoane in Crevedia, 46 persoane in
Ciolpani. Numarul persbanelor apartinand altor etnii este foarte mic, 8 maghiari, 7 etnici
turci, 4 bulgari, 3 italieni, 17 alta etnie si 1580 persoane (4%) nu si-au declarat etnia
(informatii indisponibile). Precizam ca la nivelul teritoriului GAL nu exista cazuri de
segregare, intrucat locuitorii etnici romani au locuinte integrate printre cele ale populatiei de
etnie roma, inclusiv in zonele in care populatia roma este majoritara.

CS 2.2 Parteneriatul cuprinde cel putin o organizatie non- guvernamentala carjm puncte
reprezintd interesele unei minoritdti locale existente la nivelul teritoriului
acoperit de parteneriat

ONG Fundatia Dezvoltarea Popoarelor-Filiala Dambovita
CS 2.3 Parteneriatul cuprinde cel putin o organizatie care reprezinta

3 puncte




| interesele tinerilor I ONG Fundatia Dezvoltarea Popoarelor

Fundatia Dezvoltarea Popoarelor-Filiala Dambovita, cu sediul in judet Dambovita, Comuna
Cojasca, Str. Principala nr 277, infiintata din anul 2008 conform incheiere judecatorie 1/I/B
din 26.03.2008 si inscriere in Registrul Asociatilor si Fundatiilor 1/1/B/26.03.2008, reprezinta -
conform Statutului si Actului Constitutiv interesele persoaneleor de etnie roma si a tinerilor.
Activitatile traditionale: Patrimoniul cultural cuprinde monumente locale, de regula biserici. La
nivelul fiecdrei comune exista minim un camin cultural si functioneaza minim o biblioteca. Ca
si dotare precizam ca aceasta este deficitara in majoritatea cazurilor. Mestesugurile pastrate
in zona sunt cele ale olaritului (FINTA) si caramidaritul(Cojasca).

Din punct de vedere mediu '

Parteneriatul cuprinde zone Natura 2000, conform documentul suport aflat pe pagina de
internet www madr.ro, sectiunea LEADER, Lista ariilor naturale protejate Natura 2000,
respectiv:

1. Judet llfov, comuna Ciolpani, cod SIRUTA 101902, situl Coridorul lalomitei, cod sit
ROSCI0290, suprafata de 6725,56 m? suprafata 0,01 km?, sub 1ha

2. Judet Prahova, comuna Poienarii Burchii, cod SIRUTA 134559, situl Coridorul lalomitei,
cod sit RO5CI0290, suprafata de 13864,88 m?suprafata 0,01 km?, sub 5ha

3. Judet Dambovita, comuna Niculesti, cod SIRUTA 104387, situl Scrovistea, cod sit
ROSCI0224, suprafata de 3864,95 m? suprafata 0,00 km?, sub 1ha

4. Judet lifov, comuna Ciolpani, cod SIRUTA 101902, situl Scrovistea, cod sit ROSCI0224,
suprafata de 11116412,66 m? suprafata 11,12 km?

9. Judet Dambovita, comuna Nicllesti, tod SIRUTA 104387, situl Scrovistea, cod sit
ROSPA0140, suprafata de 3864,96 m? suprafata 0,00 km?, sub 1ha

6. Judet llifov, comuna Ciolpani, cod SIRUTA 101902, situl Scrovistea, cod sit ROSPA0140,
suprafata de 10783177,99 m? suprafata 10,78 km?

CS 1.3 Teritoriul acoperit de parteneriat cuprinde zone Natura 2000 si/sau zone | 3 puncte
cu valoare naturala ridicatd (HNV)

Suprafata partialda a 3 UAT-uri din teritoriul acoperit de parteneriat: Cilolpani;
Niculesti, Poienarii Burchii, au zone Natura 2000

Concluzii:

Din punct de vedere teritorial: Teritoriul acoperit de GAL Ogoarele Vlasiei in suprafata de 35.876 ha
apartine spatiului eligibil LEADER intrucat cuprinde in componenta sa localitati situate numai in
mediul rural, respectiv comunele Butimanu, Cojasca, Contesti, Crevedia, finta, Niculesti (judet
Dambovita), Ciolpani (llfov), Poienarii Burchii (Prahova). Spatiul viitorului GAL cuprinde comune cu
IDUL mai mic de de 55 puncte:Butimanu, Cojasca, Cornesti si Poienarii Burchii, precum si 2 zone
Natura 2000: Coridorul lalomitei in comunele Ciolpani si Poienarii Burchii si situl Scrovistea in
comunele Ciolpani si Niculesti. Din punct de vedere al populatiei: Populatia totala a celor 8 comune,
conform Recensamantul din anul 2011 este de 44.766 locuitori. 14% din totalul populatiei existente
apartine minoritatii roma.

Teritoriul are continuitate geografica, este omogen din punct de vedere economic si social, are
interese si prioritati de dezvoltare comune.

In teritoriul GAL si in cadrul parteneriatului, se regdsesc ONG-uri care reprezintd interesele
minoritatii locale si a tinerilor: Fundatia Dezvoltarea Popoarelor-Filiala Dambovita si asociatji in
domeniul agricol: Asociatia Crescatorilor de Animale Poienarii Burchii



Capitolul Il : Componenta parteneriatului

Parteneriatul Grupul de Actiune Locala Ogoarele Vlasiei este compus din 23 de membri
fondatori din randul sectorului public, privat si asociativ de la nivelul teritoriului eligibil
LEADER. ‘

Ponderea majoritara o detine sectorul privat, prezent in parteneriat intr-un procent de 65.22
% (societatea civila reprezentand 13.04 % din totalul partenerilor), restul de 34.78 % fiind
reprezentat de sectorul public.

Structura parteneriatului, ilustratd Tn imaginea de mai jos, aratd importanta pe care
parteneriatul o acorda mediului privat a cérei reprezentativitate este majoritaréa:

Societate
civila, 13.04 %

Din punct de vedere al reprezentdrii sectoarelor de interes Parteneriatul Grupul de
Actiune Locala Ogoarele Vlasiei este format din:
> 8 autoritati publice locale:
- 6 UAT din Judetul Dambovita: corn. Butimanu, corn. Cojasca, corn. Cornesti,
corn. Crevedia, corn. Finta, corn. Niculesti
- 1 UAT din Judetul Prahova: com. Poienarii Burchii
- 1 UAT din Judetul lifov: corn. Ciolpani
> 15 reprezentanti ai sectorul privat:
6 societari comerciale ce ist desfasora activitatea in domeniul non-agricol
- 2 intreprinderi Individuale ce isi defasoara activitatea in domeniul agricol
3 societari comerciale ce isi defasoara activitatea in domeniul agricol
- 1 asociatie ce isi defasoara activitatea in domeniul agricol, ONG
- 1 societate agricola
- 1 ONG cu domeniul de activitate reprezentarea intereselor tinerilor, a persoanelor
devavorizate si integrarea minoritarilor (in special persoanele de etnie roma)
- 1 Unitate de cult
Sectorul public din cadrul parteneriatului este bine reprezentat si activ atat in elaborarea
strategiei de dezvoltarea locald cat si in implementarea acesteia, avand in vedere ca este
constituit din 8 UAT:uri. 8 UAT-uri au experienta in implementarii In perioada 2013-2015,



a multor investitii de interes public in infrastructura si servicii de bazé la scaré mica pentru populatia
teritoriului in cadrul strategiei de dezvoltare locald prin GAL Drumul Cricovului, in prezent in curs de
dizolvare. Partenerii din sectorul public au manifestat si continud sa manifeste un real interes pentru
promovarea investitiilor private in teritoriu, interes concretizat in actiuni de informare si constientizare a
mediului privat vizavi de beneficiile implementarii strategiei de dezvoltare locald pentru cresterea
activitatilor productive si de servicii generatoare de venituri si locuri de muncé, in special in spatiul
rural si pentru integrarea persoanelor defavorizate (in special a celor apartinand minoritatilor locale).
Sectorul privat este format in principal din societati cu raspundere limitata, intreprinderi individuale din
diferite domenii de activitate, in principal din sectorul agricol - principalul domeniu de activitate la
nivelul teritoriului. intr-o micd masurd intalnim agenti economici ce desfasoara activitati de comert,
industria alimentara si servicii. Partenerii din sectorul privat si-au manifestat interesul de a incuraja atat
dezvoltarea intreprinderilor existente la nivelul teritoriul cat si infiintarea de noi intreprinderi si
desfasurarea de noi activitati, sprijind indeosebi domeniile deficitare la nivelul teritoriului (cum ar fi
productia), in vederea credrii de noi locuri de munca la nivel local.
Sectorul civil este reprezentat de 1 unitate de cult, 1 ONG care promoveaza interesele tinerilor, a
minoritatilor (in special persoanele de etnie roma) si a personelor defavorizate, 1 ONG ce activeaza in
domeniul agricol. Acestia si-au manifestat interesul de a se implica activ in implementarea strategiei
de dezvoltare locala, prin dezvoltarea de proiecte de infrastructura si de servicii in acord cu obiectivele
prevazute in statutul propriu.
Componenta parteneriatuluj a fost completata, conform modelului din Ghidul solicitantului la
Sub-masura 19.2, si se ataseaza la Strategia de Dezvoltarea Locald ca Anexa 3 -
Componenta parteneriatului. . $
CS 2.1. Ponderea partenerilor privati si ai reprezentantilor societatji civilel:’ puncte
depaseste 65% in parteneriat. - Ponderea partenerilor privati si ai societatii civile
leste de 65,22%. Numar total parteneri 23, din care: numér parteneri privati 12,
numar parteneri societate civila 3.
ICS 2.2. Parteneriatul cuprinde cel putin o organizatie non-guvernamentala careﬂ puncte
reprezinta interesele unei minoritati locale existente la nivelul teritoriului acoperit
de parteneriat.
Partener ONG care reprezintd interesele minoritatii locale de etnie roma,
maijoritara in Comuna Cojasca, Fundatia Dezvoltarea Poparelor-Filiala Dambovita,
ediul in Cojasca, incheiere judecédtorie 1/I/B din 26.03.2008 si inscriere in
Registrul Asociatilor si Fundatjilor 1/1/B/26.03.2008
CS 2.3. Parteneriatul cuprinde cel putin o organizatie care reprezinta interesele puncte
tinerilor. - Partener ONG care reprezinta interesele tinerilor, Fundatia Dezvoltarea
Poparelor-Filiala Dambovita, sediul in Cojasca
CS 2.6. Parteneriatul cuprinde cel putin o forma asociativa infiintata conform3 puncte
legislatiei specifice in vigoare, intr-un domeniu relevant pentru teritoriul respectiv,
cu sediu/punct de lucru/sucursald in teritoriul acoperit de GAL, constituité juridic
anterior lansarii apelului de selectie.
Partener forma asociativa in domeniul agricol, Asociatia Crescatorilor de Animal
Poienarii Burchii, inscriere in Registru Special nr 12/21.02.2012 e’
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CAPITOLUL Ill: Analiza SWOT (analiza punctelor tari, punctelor slabe, oportunitétilor si

amenintarilor
ANALIZA SWOT
Definirea teritoriului
PUNCTE TARI ' JPUNCTE SLABE
~romogenitatea terenului specific reliefului de-suprafetele pentru pasuni si fanete redusa,

campie
~accesibilitate foarte buna - exista drumuri

principalele
Ploiesti
+solul cernoziom favorabil cresterii plantelor si
cresterii animalelor -resurse hidrografice
bogate -existenta siturilor Natura 2000:
Scrovistea si Coridorul lalomitei -lipsa factorilor
poluatori majori -alimentarea cu energie
lelectica a intregului teritoriu !
~existenta unor resurse naturale aflate in
general in stare buna de conservare -teritoriul

ituat in 3 judete diferite permite realizarea de
Echimburi de experienta

orase: Bucuresti, Targoviste

nationale si judetene care asigura legaturd cuanumite zone a infrastructurii de apa,

(4,37% din suprafata agricola)
i-lipsa promovarii zonei -lipsa totala sau in

Jicanalizare si alimentare cu gaze
~exista  “zone  albe’, neacoperite  de|
infrastructura broadband (in satul lbrianu din
comuna Cornesti si satele Barbuceanu,
Luciana, Ungureni din comuna Butimanu)

IOPORTUNITATI

~existenta infrastructurii rutiere de acces:
drumuri nationale si judetene in stare buna -
distanta mica fata de municipiile de judet
Targoviste si Ploiesti si fata de capitala tarii.
Bucuresti

rauri si balti.
~resurse importante de gaze naturale

Fresurse naturale importante pentru agricultura:apartinatoare comunei, greu de administrat
soluri de calitate, clima continentala blanda,(comunele Poienariii Burchii 8 sate si Cornesti

AMENINTARI

-existenta zonelor sarace

~migratia populatiei si a fortei de munca

spre mediul urban

-lipsa infrastucturii de baza va limita atragerea
investitorilor -numarul mare de sate

10 sate)

Populatia

PUNCTE TARI

Fnumarul mare de locuitori si densitatea
populatiei peste media nationala -ponderea
importanta a populatiei active de peste 57%
~populatia tanara peste 25 % din total populatie

populatia de etnie roma, (Comuna Cojasc
populatia roma este

~existenta grupurilor interetnice, preponderenjscézut -lipsa masurilor de atragere a

PUNCTE SLABE

-gradul de saracie ridicat - probleme de
integrare sociala a populatiei in principal de
letnie roma care reprezintd 14% din totalul
populatiei -gradul de pregatire profesionala

absolventilor de invatdamant superior in
localitatea natala -acces scazut la servicii

1"



majoritara, peste 71%, nu este segregata)

OPORTUNITATI

~politicile guvernamentale in domeniul
ducational favorizeaza accesul la invatamant

primar si gimnazial si a copiilor din comunitatile

prezenta strategie implica masuri pentru

cresterea calitatii vietii populatiei rezidente
~existenta unor ONG-urilor care

Fundatia
Dambovita

arace -strategiile de dezvoltare locala, inclusiv

sprijind
integrarea sociala a categoriilor defavorizate-
Dezvoltarea Popoarelor-FiliaIai

AMENINTARI

Himbatranirea populatiei -interesul scazut
pentru educatie -somaj ridicat

-lipsa locurilor de munca in general si in special
in domeniul non-agricol -veniturile mici ale
populatiei -numarul mare de persoane asistate

Activitatile economice

PUNCTE TARI

~teritoriul dispune de potential agricol ridicat
~buna accesibilitate rutiera asigura conditii
pentru atragerea potentialilor investitori -
potential pentru dezvoltarea sectorului apicol
~ponderea nesemnificativa a terenurilor
degradate si neproductive (0,28%)

forta ieftina de munca - potential turistic

PUNCTE SLABE

&

Ldimensiunile mici ale exploatatilor agricole
(fragmentarea terenului) determina practicarea
unei agriculturi de subzistenta -dotarea tehnica
precara a exploatatilor agricole, inclusiv a
formelor asociative; lipsa echipamentelor
agricole performante -numarul mic al
asociatjilor agricole in majoritatea teritoriului -
dimensiunea mica a asociatiilor agricole care
1se rezuma de regula la nivelul unei localitati
Hipsa promovarii formelor asociative in
domeniul agricol

-slaba reprezentare a unitatilor de procesare si
depozitare a produselor agricole

-ponderea mica a suprafetelor impadurite de
numai 10%

suprafata mica ocupata de pasuni si faneturi
(4,37%) limiteazd sectorul de crestere a
animalelor

Ldezvoltarea insuficienta a sectorului secundar
Isi tertiar- sectorul non-agricol inexistent sau
foarte slab dezvoltat - infrastructura de
lagrement slab dezvoltata

OPORTUNITAT!

3 mari poli de dezvoltare: Bucuresti, Ploiesti
Targoviste

-situarea GAL Ogoarele Vlasiei in apropierea a

k&MENINTARI
lipsa capitalului pentru realizarea investitilor
-competitia puternica din partea
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-accesibilitate rutiera ridicata -existenta
surselor de finantare inclusiv prin intermediul
GAL

loperatorilor economici aflati dincolo de
granitele GAL

Fritmul lent de restructurare si modernizare a
agriculturii

Fmentinerea tendintei reduse de asociere -lipsa
unei infrastructuri de sustinere a antreprenorilor|
Faccesul redus al fermierilor la informatii privind
gestionarea riscurilor asociate fenomenelor
climatice nefavorabile, bolile plantelor si
animalelor -numarul mic al potentialilor
antreprenori care au posibilitatea sa suporte
cofinantarea in cadrul unui proiect finantat din
fondurilor nerambursabile

Organizarea instit

utionald si sociala

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

rexistenta infrastructurii primare de sanatate :
medicina de familie, dispensar,
istomatologic
~acces bun la reteaua de spitale datorita
distantei mici fata de orase -existenta
infrastructurii de invatamant primar si gimnazial
in totate comunele -accesibilitate buna la
infrastructura de invatamant liceal, profesional,
uperior aflata in orasele din apropiere -
Existenta compartimentelor de asistenta sociala
la nivelul fiecarei comune -existenta la nivelul
(GAL a unui camin de batrani
~existenta pe teritoriul GAL a unor ONG-uri,
unitari de cult implicate in viata sociala (ex.
Fundatia Dezvoltarea Popoarelor, Minastirea
Pissiota)

cabinet

.

Flipsa spitalelor in teritoriul acoperit de GAL A

lipsa institutiilor de invatamant secundar si

universitar cu exceptia unitarii din Crevedia -

ispatile in care functioneazd cabinetele

medicale si dispensarele sunt nemodernizate si

insuficient mobilate si echipate

Finfrastructura educationala nemodernizata,

exista scoli fara apa curenta si incalzire

centralizata (ex Cornesti).

~dotarile salilor de clasa, sélilor de sport si

laboratoarelor reduse si invechite -numarul mic

de ONG-uri care actioneaza in zona

-Hlipsa de sustinere din partea populatiei a

lacestor ONG-uri

~lipsa specialistilor in accesarea fondurilor
uropene la nivelul primariilor - Lipsa crese,

after-school, locuri de joaca pentru copii

OPORTUNITATI
t

IAMENINTARI

posibilitatea accesariii de fonduri
nerambursabile prin PNDR si programele
guvernamentale pentru modernizarea si
dotarea infrastructurii de sanatate, inclusiv a
cabinetelor medicale umane si veterinare -
existenta fondurilor europene nerambursabile
estinate infrastructurii

~atractivitate scazuta pentru personal medical
-atractivitate scazuta pentru profesori bine
pregatiri

Flipsa interesului tinerilor pentru instruire -
tendinta redusa de asociere va limita practic
dezvoltarea oricarei afaceri si
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leducationale si sociale (crese, after-school,
gradinite, scoli)

Fposibilitatea asocierii intr-un Grup de Actiune
Locala a autoritarilor publice si a operatorilor
privati care contribuie la dezvoltarea
icomunitarii -accesarea de fonduri prin masuri
dedicate, pentru rezolvarea unor probleme
isociale si a unor probleme specifice
minoritarilor, in principal de etnie roma prin
intermediul GAL

implicit numarul de noi locuri de munca
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Capitolul IV: Obiective , prioritati si domenii de interventie
In urma analizei teritoriului,analizei SWOT si din consultarile cu toti partenerii relevantj la
nivelul teritoriului GAL au fost constatate urméatoarele nevoi principale:
> Necesitatea imbunatirii infrastructurii si a serviciilor de baza in comunitatea locala,
indeosebi a infrastructurii sociale, in vederea asigurarii dezvoltarii socio- economice, respectiv
~a incluziunii sociale pentru grupurile sociale vulnerabile si pentru minoritdti (principala
minoritate la nivelul teritoriului GAL este minoritatea roma).
>Necesitatea sustinerii diversificarii activitatilor desfasurate la nivelul teritoriului prin
incurajarea desfasurarii de activitati neagricole si stimularea antreprenoriatului in vederea
credrii de noi locuri de munca, obtinerii de venituri suplimentare si mentinerea populatiei in
spatiul rural aferent GAL. In vederea raspunderii la aceaste nevoi a fost stabilit ca obiectiv de
dezvoltare rurala iij) Obtinerea unei dezvoltéri teritoriale echilibrate a economiilor si comunitaii
lor rurale, inclusiv crearea si mentinerea de locuri de muncd, Prioritate de Dezvoltare Rurala -
P6: Promovarea incluziunii sociale, a reducerii séraciei §i a dezvoltarii economice in zonele
rurale, Domenii de interventie:
- 6B) incurajarea dezvoltérii locale in zonele rurale - Masuri generate: M5/6B Dezvoltarea
comunitarilor rurale prin imbunatatirea infrastructurii de baza si M6/6B Investirii destinate
infrastructurii sociale si integrarii minoritarilor (ocale (in special minoritatea roma). Aceste
masuri contribuie la obiectivele transversale inovare, mediu si clima prin asigurarea conditjilor
de baza necesare mediului de afaceri existent-la nivel GAL pentru dezvoltarea de investirii
inovative, prin identificarea si oferirea unei posibilitati de finantare a mijloacelor inovative de
integrare sociala a minoritarilor si a grupurilor vulnerabile, toate acestea cu incurajarea unei
abordari orientate spre protectia mediului si utilizarea de surse regenerabile de energie.
- 6A) Facilitarea diversificarii, a infiintarii i a dezvoltarii de intreprinderi mici, precum §i
crearea de locuri de muncé - Masuri generate: M3 / BA infiintarea si dezvoltarea activitatilor
neagricole si M4 / 6A Ajutor pentru infiintarea activitatilor neagricole. Aceste masuri contribuie
la obiectivele transversale inovare, mediu si clima prin sprijinirea antreprenorilor ce isi doresc
sa se dezvolte si a celor ce doresc sa activeze in noi domenii de activitate, crearea premiselor
desfasurérii de activitati ce utilizeazé tehnologii si solutji inovatoare si prin incurajarea utilizarii
surselor regenerabile de energie in activitatea desfasurata.
> Necesitatea dezvoltarii/modernizarii la nivelul pricipalului domeniu de activitate existent
la nivelul teritoriului, agricultura, prin modernizarea sistemelor de productie si/sau procesare,
adoptarea de tehnologii noi, cu impact redus asupra mediului, prin incurajarea asocierii si
cooperérii intre micii fermieri in vederea valorificarii potentialului agricol si zootehnic existent. In
vederea raspunderii la aceasta nevoie a fost stabilit ca obiectiv_de dezvoltare rurala i)
Favorizarea competitivitatii agriculturii si ii) Asigurarea gestionarii durabild a resurselor naturale
si combaterea schimbarilor climatice. Prioritate de Dezvoltare Rurala - principal - P2: Cresterea
viabilitatii exploatatii lor si a competitivitatii tuturor tipurilor de agricultura in toate regiunile si

promovarea tehnologiilor agricole inovatoare si a gestionarii durabile a padurilor,
secundare - P4: Refacerea, conservarea si consolidarea ecosistemelor legate de agriculturd si
silviculturd Domenii de interventie: principal - 2A) imbunatatirea performantei economice a
tuturor exploatatii lor agricole si facilitarea restructurarii si modernizarii exploatatii lor, in special
in vederea cresterii participarii pe piata
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si a orientarii spre piat3, precum si a diversificarii activitatilor agricole, secundare - 5D)

Reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera si de amoniac din agricultura. Masurile generate:
M1/ 2A Investitii in active fizice pentru productia primara si pentru procesarea/comercializarea
produselor agricole si M2/ 2A Investitii in active fizice pentru promovarea formelor asociative
din domeniul agricol. Aceste masuri contribuie la obiectivele transversale inovare, mediu si
clima prin incurajarea utilizarii de tehnologii eficiente, instalatii inovatoare in agricultura si in
industria de procesare; prin incurajarea cooperarii intre micii fermieri ce poate genera actiuni
inovative ce nu pot fi realizate in afara unei forme asociative, prin incurajarea actiunilor de
protectie a mediului si a climei cum ar fi eficientizarea/economisirea consumului de apa,
utilizarea energiei regenerabile, prelucrarea deseurilor, a reziduurilor precum gi reducerea
emisiilor de gaze cu efect de sera si de amoniac in agricultura.

Caracterul inovativ_si _integrat al strategiei deriva din abordarea completa a principalelor

probleme identificate la nivelul teritoriului unitar GAL, din caracterul inovativ al fiecarei
masuri ce permite finantarea de activitati promovate/gestionate de persoane calificate,
investitii inovative, orientate atat spre nevoia identificata la nivelul teritoriului cat si spre
protectia mediului si atenuarea schimbarilor climatice. Strategia susiine dezvoltarea
teritoriului intr-o maniera integrata si inovativa, cu pastrarea identitatii locale, incurajeaza
interconectarea actorilor locali, respectiv 0 dezvoltare rurala echilibrata vitala pentru
accelerarea evolutiei structurale a comunitatii GAL.
lerarhizarea principalelor prioritati si a masurilor exprimata procentual in Planul de finantare:

1. Prioritatea P6 - procent finantare din total 62.95%
1.1 M5/6B |1 .2 M3/6A ]1.3 M4/6A 11 .4M6/6B
2. Prioritatea P2 - procent finantare din total 18.52%
2.1 M1/2A ; |2.2 M2/ 2A
Logica interventiei in PROGRAMARE ierarhizata in functie de Reg. UE nr. 1305/201 3
Obiectivul de [Prioritati de  [Domeniide ~ Masuri Indicatori de rezultat
dezvoltare dezvoltare Interventie —»
rurald 1 rurald —> k
N P2 M1 /2A Investitiiin | Locuri de munca nou create-
Obiective

transversale

i) Favorizare

Principal: 2A

Secundar: 5D

active fizice pentru

productia primara si
pentru procesarea/
comercializarea

minim 1.

- Min. 2 exploatatii agricole/ v
beneficiari sprijiniti

- Reducere emisii de gaze cu efect

transversale

i) Obtinerea
unei
dezvoltari

dezvoltarea

competitivi ta produselor agricole  |de sera si de amoniac din agric. *
tii agriculturi min. 50 ha/min. 50 UVM
M2/ 2A Investitii in |- Locuri de munca nou create ©
Principal: 2A  |active fizice pentru  |minim 1
promovarea formelor -Forme asociative sprijinite- min. 1
Secundar: 5D |asociative din - Reducere emisii de gaze cu efect
domeniul agricol de sera si de amoniac din agric. -
min. 50 ha /mi ni. 50 UVM
Obiectivul de |Prioritati de  [Domeniide ~ Masuri—» - indicatori de rezultat
dezvoltare dezvoltare Interventie >..
rurala 3 - rurala —p»
Obiective P6: Principal: 6A . M3 / 6A infiintarea si |- locuri de munca nou create - \

minim 2

activitatilor neagricoler actiuni de protectie a mediului -

minimi
- proiecte depuse de catre tineri,
bers anartinand unei minoritati sai




munca

Indicatori de monitorizare specifici domenlulu!_gjg'lrl@q{\(ﬁqge pentru

infiintarea activitatilor

- locuri de munca nou create- minim
2

Dezvoltarea
comunitatilor rurale
prin imbunatatirea
infrastructurii de
baza

neagricole - actiuni de protectie a mediului -
minim 1
- proiecte depuse de catre tineri,
persoane apartinand unei minoritat
Principal 68 M5/68 " populatie nata e

care beneficiaza de infrastructura
imbunatatita - minim 5.000

- proiecte ce prevad investitii in V
actiuni de protectie a mediului -
minim 1

M6/ 6B

Investitii destinate
infrastructurii
ociale si integrarii
minoritatilor locale
(in special
minoritatea roma)

L] &

- populatie care beneficiaza de
infrastructura sociala - min. 25

- populatie ce apartine unei
minoritati care beneficiaza de
infrastructura imbunatatita - min.
50

L proiecte ce prevad investirii in
acriuni de protectie a mediului °
iminim 1

Indicatori de monitorizare specifici domeniului de interventie

Domeniul delindicator de monitorizare

interventie

2A Numarul de exploatatii agricole/beneficiari sprijiniti - minim 3

5D Supréfata totald sau UVMin cauza - minim 100 ha/minim 100 UVM

B6A Locuri de munca create - minim 4 '

6B Populatie neta care beneficiaza de servicii/infrastructuri imbunatatite - minim
5075

Indicatori de monitorizare specifici locali

Domeniul ddlindicator de monitorizare

interventie

2A Locuri de munca nou create - minim 2
Numarul de investirii in activitatea de procesare: minim 1

B6A Proiectul vizeaza actiuni de protectie a mediului - minim 2

6B Numar de proiecte care prevad investirii in actiuni de protectie a mediului,
fenergie regenerabila - minim 2
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Capitolul V — Prezentarea masurilor

Masuri incluse in prezenta strategie:
M1/2A Investitii in active fizice pentru productia primara si pentru procesarea/comerciaiizarea
produselor agricole
M2/2A Investitji in active fizice pentru promovarea formelor asociative din domeniul agricol
M3/6A Infiintarea si dezvoltarea activitatilor neagricole M4/6A Ajutor pentru infiintarea
activitatilor neagricole
M5/6B Dezvoltarea comunitatilor rurale prin imbunatatirea infrastructurii de baza M6/6B
Investitii destinate infrastructurii sociale si integrérii minoritatilor locale (in special minoritatea
roma)

3. Principiul selectiei strategiilor care contin interventii in infrastructura social&, actiuni adresate
minoritatilor locale (in special minoritatea roma), interventii in infrastructura de banda larga,
scheme de calitate, masuri care implica asocierea;

CS 3.1. SDL prevede cel putin o masura dedicata investitiilor in infrastructura 5 puncte

sociala - M6/6B Investitii destinate’infrastructurii sociale si integrarii
minoritatilor locale (in special minoritatea roma)

CS 3.2. SDL prevede cel putin o masura dedicata actiunilor pentru integrarea S puncte
minoritatilor locale (in special minoritatea roma) - M6/6B Investitii destinate
infrastructurii sociale si integrarii minoritatilor locale (in special minoritatea

. roma)
CS 3.5. SDL prevede o masura dedicatd promovarii formelor asociative j puncte
M2/2A Investitii in active fizice pentru promovarea formelor asociative
din domeniul agricol 4. Principiul selectiei calitatii
SDL, reflectata inclusiv de caracterul inovativ al strategiei.

CS 4.1. Sinergia dintre mé&surile propuse in SDL - Masurile M3/6A; 10 puncte

M4/6A, M5/6B, M6/6B contribuie la realizarea prioritatii P6: Promovarea
incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a dezvoltarii economice in
zonele rurale
CS 4.2. Complementaritatea interventiilor propuse in SDL - Masurile sunt
complementare in special prin beneficiarii directi/ indirecti ai
fiecarei masuri.

CS 4.4. Contributia SDL la realizarea indicatorului specific prioritatii 6B -
creare de locuri de muncé - masurile prevad inclusiv ca indicator de
monitorizare crearea a minim 6 locuri de munca.

CS 4.5. Contributia masurilor din cadrul SDL |a obiectivele transversale - toate
masurile includ criterii de evaluare si/sau indicatori de monitorizare cu referire
la actiuni de protectie a mediului si investirii in
energie regenerabila

10 puncte

3 puncte

3 puncte
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FISA MASURA

M1/ 2A Investitii in active fizice pentru productia primara si pentru
procesarea/comercializarea produselor agricole

Tipul masurii:

o INVESTITII

1. Descrierea generald a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a contributiei
la priorititile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele transversale si a
complementaritatii cu alte masuri din SDL

M&sura isi propune sa raspunda la nevoia constatata prin analiza teritoriului pentru investiti
in active fizice Tn ramura principala de activitate desfasurata la nivelul teritoriului -agricultura
si n sectorul de prelucrare a produselor alimentare in scopul de a moderniza gi imbunatati
productivitatea si competitivitatea din sectorul agro-alimentar. Potentialul de dezvoltare a
acestui sector in contextul oferirii unui sprijin financiar a fost analizat ca fiind ridicat, la nivelul
teritoriul existand toate premisele necesare: sol favorabil cresterii plantelor si cresterii
animalelor, resurse hidrografice bogate, forta de munca ieftina abundenta. In acest context
mé&sura isi propune sa incurajeze desfasurarea acestei activitati de catre persoane calificate,
capabile sa implementeze la nivelul teritoriului investitii inovative, raportate la bunele practici
agricole, ce imbina plus- valoarea activitatii desfasurate cu importanta protejrii factorilor de
mediu. Prin aceasta masura este incurajata: procesarea la nivel de ferma, realizata fie in
cadrul unui proiect ce include investitii in productia primara, fie independent de aceasta.
Obiectiv(e) de dezvoltare rurald. Masura contribuie la obiectivele:

- Favorizarea competitivitatii agriculturii; al Reg. (UE) nr. 1305/2013 art.4, lit. a;

- Asigurarea gestiondrii durabile a resurselor naturale si combaterea schimbarilor climatice
al Reg. (UE) nr. 1305/2013 art.4, lit. b;

Obiectiv(e) specific(e) al(e) masurii:

- imbunatatirea performantelor generale ale exploatatiilor agricole prin' cresterea
competitivitatii activitatii agricole, a diversificarii activitatilor agricole si cresterii calitatii
produselor obtinute;

- Respectarea standardelor comunitare aplicabile tuturor tipurilor de investitii;

- Reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera din agricultura.

Masura contribuie la prioritatea/prioritdtile prevazute la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013: P2:
Cresterea viabilitatii exploatatiilor si a competitivitatii tuturor tipurilor de agricultura in toate
regiunile si promovarea tehnologiilor agricole inovatoare si a gestionarii durabile a padurilor
prevazuta la art. 5 al Reg. (UE) nr. 1305/2013.

P5: Promovarea utilizarii eficiente a resurselor si sprijinirea tranzitiei catre o economie cu
emisii reduse de carbon si rezilienta la schimbarile climatice in sectoarele agricol, alimentar
si silvic prevazuta la art. 5 al Reg. (UE) nr. 1305/2013.

M&sura corespunde obiectivelor art. 17 din Reg. (UE) nr. 1305/2013

- Investitji in active fizice

Mé&sura contribuie la Domeniul de interventie:

- Principal - 2A) imbunatatirea performantei economice a tuturor exploatatiilor agricole si
facilitarea restructurdrii si modernizarii exploatatiilor, in special in vederea cresterii
participarii pe piatd si a orientarii spre piatd, precum si a diversificarii activitatilor agricole.

- Secundar - 5D) Reducerea emisiilor de gaze cu efect de ser& si de amoniac din
agricultura.

19



Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: inovare,V mediu si
clima prin ameliorarea performantei economice a exploatatiilor si prin determinarea obtinerii
de produse procesate cu inaltad valoare. in agricultura, sprijinul va viza indeosebi folosirea de
tehnologii eficiente si moderne, instalatii inovatoare. in sectorul de procesare vor fi incurajate
acele tehnologii si echipamente cu un caracter inovator, care vor conduce la utilizarea, la o
scara mai larga, a tehnologiilor moderne. Va fi sprijinita procesarea la nivel de ferma. in cadrul
acestei masuri se vor incuraja investitile ce vizeaza eficientizarea/economisirea consumului
de apa, utilizarea energiei regenerabile in sectorul agroalimentar, prelucrarea deseurilor, a
reziduurilor precum si reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera si de amoniac in
agriculturd. Investitiile in industria de procesare vor viza reducerea amprentei asupra mediului
prin incurajarea de noi metode de pastrare a productiei agroalimentare, pentru cresterea
sigurantei alimentare, metode de utilizare a deseurilor si de epurare a apei pentru protejarea
mediului, anveloparea cladirilor, etc.

Complementaritatea _cu_alte masuri din SDL: Masurda M1/2A este complementara cu
masurile M2/2A, prin faptul ca beneficiarii directj ai acesteia (persoane juridice-fermieri) sunt
beneficiarii indirecti ai masurii M2/2A. Mdsura este de asemenea complementara cu
masurile M3/6A, M4/6A prin faptul ca beneficiarii directi ai acesteia (persoane juridice-
fermieri) pot fi beneficiarii directi ai masurilor M3/6A, M4/6A.

Sinergia cu alte masuri din SDL: Masurad M1/2A este sinergica cu masura M2/2A, deoarece
contribuie mpreuna la indeplinirea prioritarii P2: Cresterea viabilitatii exploatatiilor si a
competitivitatii tuturor tipurilor de agricultura in toate regiunile si promovarea tehnologiilor
agricole inovatoare si a gestionarii durabile a padurilor.

2. Valoarea addugatd a masurii

Masurd M1/ 2A Investirii in active fizice pentru productia primara si pentru
procesarea/comercializarea produselor agricole aduce o valoare adaugata la nivelul
teritoriului Tntrucat contribuie la imbunatatirea performantei economice a tuturor fermelor si
faciliteaza restructurarea si modernizarea fermelor, in special in vederea cresterii participarii
si orientarii catre piatd, cat si a diversificarii agricole. De asemenea masura va conduce la
dezvoltarea si modernizarea capacitatilor de procesare si de comercializare a produselor
agricole incluzand tehnologii moderne, inovatii si idei noi, precum si facilitati pentru
cresterea eficientei si productivitatii intreprinderilor si a valorii addugate a produselor
agricole.Masura generaza valoare adaugata asupra teritoriului si prin diminuarea emisiilor
de gaze cu efect de sera -din agricultura, prin investirii in utilaje agricole
performante,achizitionarea de instalati automate (centrale termice) pentru producerea
energiei termice si pentru apa calda menajera utilizata in procesul de productie, etc.

3. Trimiteri la alte acte legislative

Legislatie UE

> Recomandarea 2003/361/CE din 6 mai 2003 privind definirea micro-intreprinderilor si a
intreprinderilor mici si mijlocii.

> Comunicarea Comisiei nr. 2008/C155/02 cu privire la aplicarea art. 87 si 88 din Tratatul
CE privind ajutoarele de stat sub forma de garantji;

> R (UE) nr. 852/2004 privind igiena produselor alimentare cu modificarile si completarile
ulterioare,
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> R (UE) nr. 853/2004 de stabilire a unor norme specifice de igiend care se aplicd
alimentelor de origine animala cu modificarile si completarile ulterioare;

> R (UE) nr. 854/2004 de stabilire a normelor specifice de organizare a controalelor
oficiale privind produsele de origine animald destinate consumului uman cu modificarile
si completdrile ulterioare;

Legislatie nationala .

> Legea nr. 346/2004 privind stimularea infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici si
mijlocii cu completarile si modificarile ulterioare,

> Legea 31/1990 privind societatile comerciale, republicatd, cu completarile si modificarile
ulterioare,

> Legea nr. 15/1990, cu modificarile si completarile ulterioare

> Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 44/2008, cu completarile si modificarile
ulterioare,

> Ordinul nr. 119/2014 pentru aprobarea Normelor de igiena si sanatate publicd privind
mediul de viata al populatiei cu modificarile si completarile ulterioare,

4. Beneficiari directi/indirectt (grup {inta)

Beneficiari directi: X

- formele de organizare recunoscute conform Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
44/2008 privind desfasurarea activitatilor ‘economice de catre persoanele fizice autorizate,
intreprinderile individuale si intreprinderile familiale, cu modificarile si completarile ulterioare;
m persoane juridice de drept privat, altele decéat cele prevazute de Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 44/2008, cu modificrile si completérile ulterioare;

- persoane juridice de drept public, respectiv institute, statiuni si unitati de cercetare-
dezvoltare si didactice din domeniul agricol, definite conform legislatiei nationale in vigoare
privind organizarea si functionarea acestora.

Masura se adreseaza si beneficiarilor directi ai masurilor M3i6A;, M4/6A care doresc
realizare unei investitii in domeniul agricol.

Beneficiari indirecti:

- Persoane juridice - agenti economici, persoanele fizice , UAT, forme asociative in
domeniul agricol.

5. Tip de sprijin i

Se va stabili in conformitate cu prevederile art. 67 al Reg. (UE) nr. 1303/2013.

« Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv

+ PI&ti in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii echivalente
corespunzatoare procentului de 100 % din valoarea avansului, in conformitate cu art. 45 (4)
si art. 63 ale Reg. (UE) nr. 1305/2013.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

In stabilirea tipurilor de actiuni eligibile si neeligibile, s-a tinut cont de prevederile din HG nr.
226/2015, Regulamentele (UE) nr. 1305/2013, nr. 1303/2013, PNDR - cap. 8.1 si fisa
tehnicd a masurii 19.2, conform prevederilor din Ghidul Solicitantului, aprobat prin OMADR
nr. 295/2016, precum Manualul de procedurd pentru evaluarea si selectia SOL aprobat prin
OMADR nr. 797/2016.

N
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Actiuni eligibile:

- Investitii in infiintarea, extinderea si/sau modernizarea fermelor vegetale, inclfev capacitati
de stocare, conditionare, sortare, ambalare a productiei vegetale pentru cresterea valorii
adaugate a produselor;

- Investitii in infiintarea, extinderea si/sau modernizarea fermelor zootehnice;

- Investitii in infiintare a/in locui rea plantatiilor pentru strugurii de masa si alte culturi perene
- Investiti in finfiintarea si modernizarea fermelor pomicole, inclusiv in infiintarea si
reconversia plantatjilor pomicole si modernizarea parcului de masini si utilaje agricole.

- infiintare si/sau modernizarea cailor de acces in cadrul fermei, inclusiv utilitati si racordari;
- Investitii in procesarea produselor agricole, precum si investitii in vederea comercializarii
(precum magazinele la poarta fermei sau rulotele alimentare prin care vor fi comercializate
exclusiv propriile produse agricole);

- Investitii in producerea si utilizarea energiei din surse regenerabile, cu exceptia biomasei,
(solara, eoliand, cea produséa cu ajutorul pompelor de céldurd, geotermald) in cadrul fermei,
ca si component& secundarad in cadrul unui proiect de investitii, iar energia obtinuta va fi
destinata exclusiv consumului propriu;

- Investitii in instalatjii pentru producerea de energie electrica si/sau termica, prin utilizarea
biomasei (din deseuri/produée secundare rezultate din activitatea agricold si/ sau forestiera
atat din ferma proprie cat si din afara fermei), ca si componenté secundara in cadrul unui
proiect de investitii, iar energia obtinuta va fi destinatd exclusiv consumului propriu;

- Investiti necorporale: achizitionarea sau dezvoltarea de software si achizitionarea de
brevete, licente, drepturi de autor, marci in conformitate cu la art 45 (2) (d) din Reg.
1305/2013;

Actiuni neeligibile: )

- Achizitia de drepturi de productie agricold, de drepturi la platd, animale, plante anuale si
plantarea acestora din urma; Obtinerea de bauturi alcoolice; Productia de biocombustibili gi
peleti; Investitiile pentru unitati de ecarisaj;Sunt neeligibile investitiile care fac obiectul altor
programe cu finantare comunitara sau nationala; Procesarea produselor pescaresti.

7. Conditii de eligibilitate

- Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

- Investitia trebuie s& se incadreze in cel putin una din actiunile eligibile prevézute prin
masura;

- Solicitantul trebuie s& demonstreze asigurarea cofinantarii investitiei;

- Viabilitatea economicd a investitiei trebuie s& fie demonstratd in baza documentatiei
tehnico-economice;

- Investitia va fi precedatd de o evaluare a impactului preconizat asupra mediului daca
aceasta poate avea efecte negative asupra mediului, in conformitate cu legislatia in vigoare;
- Investitiile Tn instalatii al caror scop principal este producerea de energie electrica, prin
utilizarea biomasei, trebuie sa respecte prevederile art. 13 (d) din R.807/2014, prin
demonstrarea  utilizarii  unui procent minim de energie termicda de 10%,
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* Investitia va respecta legislatia in vigoare (mentionata la capitolul Trimiteri la alte act legislative)
din domeniul: sanatatii publice, sanitar-veterinar si de siguranta alimentara;

- 1in cazul procesarii materia prima procesata va fi produs agricol (conform Anexei I la Tratat) si
produsul rezultat va fi doar produs Anexa I la Tratat.

- Dimensiunea minima a exploatatiei agricole detinute in proprietate sau folosind de o exploatatie
agricold trebuie sa fie de minimum 6000 euro SO.

- Solicitantul nu trebuie sa fie in dificultate, in conformitate cu legislatia in vigoare.

8. Criterii de selectie

- Solicitantul nu a obtinut anterior sprijin financiar pentru investitii similare;

- Proiectul este derulat de citre tineri (persoane sub 40 de ani la data depunerii proiectului), femei
sau persoane ce apartin unui grup social defavorizat sau vulnerabil (romi, batrani - persoane peste 65
de ani la data depunerii proiectului, someri).

- Activitatea pentru care se solicita finantare va fi gestionata de cétre o persoana calificata in
domeniul pentru care se solicita finantare. Calificarea poate fi obtinuta pana la data depunerii ultimei
cereri de plata in cadrul proiectului.

- Proiectul vizeaza achizitionarea de echipamente pentru producerea energiei din surse regenerabile.
- Proiectele care prin activitatea propusa creeaza minim un loc de munca

- Proiectul vizeaza actiuni de protectie a mediului’

- Solicitantul este membru al unui grup de producatori, cooperativa, organizatie non-
guvernamentala, asociatie, fundatie si federatie, inclusiv grupurilor constituite conform art. 35 din
Reg. (UE) nr. 1305/2013. - prin aceasta asigurandu-se complementaritatea masurii cu masurd M2/ 2A
Investitii in active fizice pentru promovarea formelor asociative din domeniul agricol.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului )

Rata sprijinului public nerambursabil va fi de 50% din totalul cheltuielilor eligibile si nu va depasi
200.000 euro. Intensitatea sprijinului nerambursabil se va putea majora cu 20 puncte procentuale
suplimentare, fara a depasi 90% in cazul fermelor mici §i medii (cu dimensiunea pané la 250.000 SO),
respectiv 70% in cazul fermelor avand intre 250.000 si 500.000 SO, in cazul:

- Investitiilor realizate de tinerii fermieri, cu vérsta sub 40 de ani, la data depunerii cererii de
finantare (asa cum sunt definiti la art. 2 al R (UE) nr. 1305/2013 sau cei care s-au stabilit in cei cinci
ani anteriori solicitérii sprijinului,in conformitate cu anexa IT a R 1305);

- Investitiilor legate de operatiunile prevazute la art. 28 (Agromediu) si art. 29 (Agricultura
ecologica) din R(UE) nr. 1305/2013; 4

brcaruh-lermelor—aviind - dimensiviea—economiel—peste—300.000-- SO rata-—sprifimbut-— pubhe
nerarbursabi-vafi-de-30% si-nu-va-depisi-200.000-euro-

In_cazul fermelor avand dimensiunea economica peste 500.000 SO rata sprijinului _public

~| nerambursabil va fi de 50% si nu va depasi 200.000 euro.

Pentru investitiile in activitatea de procesare intensitatea sprijinului este de 50% pentru IMM si 40 %
pentru intreprinderi mari.

10. Indicatori de monitorizare

- Numarul de exploatatii agricole/beneficiari sprijiniti: minim 2.

- Numar de locuri de munca nou create: minim 1.

- Suprafata totald sau UVMin cauza: minim 50 ha/minim 50 UVM.
Numirul de investitii in activitatea de procesare: minim 1
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FISA MASURA !
M2/ 2A Investitii in active fizice pentru promovarea formelor asociative din domeniul agricol
Tipul masurii: .

o INVESTITII

1. Descrierea generalda a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a contributiei
la prioritdtile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele transversale si a
complementaritatii cu alte masuri din SDL

Procesul de restituire a terenurilor care a inceput in 1990 a dus la o pondere mare
(92,9%) a fermelor mici (mai putin de 5 ha), care utilizeaza 29,7% din suprafata agricola,
restul fermelor utilizand 70,3% din suprafata agricola. Structura duala a agriculturii romanesti
are o mare influentd asupra competitivitatii, viabilitatii si productivitdtii. Sprijinul financiar
limitat pentru infiintarea si functionarea formelor asociative, precum si reticenta si interesul
scézut al producatorilor agricoli de a se asocia, a condus la mentinerea acestei structuri
duale fara modificari semnificative in ultimii ani.

La nivelul teritoriului GAL numarului exloatatiilor de dimensiuni mici este semnificativ m
95,98% din exploatatii avand dimensiunea mai- mica de 5 ha, numarul si dimensiunea
asociatiilor fiind mic, asocierea nefiind promovata. Masuréd M2/2A este destinata diminudrii
numarului mare de fermieri ce practica agricultura de subzistenta si incurajarii asocierii in
vederea cresterii competitivitatii, viabilitatii si productivitatii activitatilor agricole, incurajarii
cooperadrii in vederea asigurarii unui acces mai facil la informatii referitoare la bunele practici
agricole, la solutii inovative ce protejeaza mediul inconjurator.

Obiectiv(e) de dezvoltare rurald. Madsura contribuie la obiectivele:

- Favorizarea competitivitatii agriculturii; al Reg. (UE) nr. 1305/2013 art.4, Ut. a;

- Asigurarea gestionarii durabile a resurselor naturale si combaterea schimbérilor climatice al Reg.
(UE) nr. 1305/2013 art.4, lit. b;

Obiectiv(e) specific(e) al(e) masurii:

- infiintarea si/sau promovarea formelor asociative din domeniul agricol in vederea cresterii
competitivitatii, viabilitatii si productivitatii activitatii agricole la nivelul teritoriului GAL;

- Respectarea standardelor comunitare aplicabile tuturor tipurilor de investitji;

- Reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera din agricultura.

Masura contribuie la prioritatea/prioritatile prevazute la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013:

P2: Cresterea viabilitatii exploatatii lor si a competitivitatii tuturor tipurilor de agricultura in
toate regiunile si promovarea tehnologiilor-agricole inovatoare si a gestionarii durabile a
padurilor prevazuta la art. 5 al Reg. (UE) nr. 1305/2013.

P5: Promovarea utilizarii eficiente a resurselor si sprijinirea tranzitiei catre o economie cu
emisii reduse de carbon si rezidentd la schimbarile climatice in sectoarele agricol, alimentar
si silvic prevazuta la art. 5 al Reg. (UE) nr. 1305/2013.

Masura corespunde obiectivelor art. 17 din Reg. (UE) nr. 1305/2013

- Investitii in active fizice

Mé&sura contribuie la Domeniul de interventie:

- Principal - 2A) imbunatétirea performantei economice a tuturor exploatatii lor agricole si facilitarea
restructurarii si modernizérii exploatatii lor, in special in vederea cresterii
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participarii pe piata si a orientarii spre piata, precum si a diversificarii activitatilor agricole

- Secundar - 5D) Reducerea emisiilor de gaze cu efect de seré si de amoniac din agricultura
Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: inovare, mediu si
clima deoarece in urma cooperdrii dintre micii fermieri sunt posibile actiuni inovative ce nu
pot fi realizate in afara unei forme asociative precum dezvoltarea de noi metode de pastrare
a productiei agroalimentare pentru cresterea sigurantei alimentare, de produse adaptate mai
bine cerintelor pietei si de metode de gestionare a deseurilor si de epurare a apei pentru
protejarea mediului.

Asocierea fermierilor poate termina promovarea si respectarea de bune practici agricole, iar
realizarea unor investitii colective va putea asigura o eficientd mai mare in ceea ce priveste
gestionarea apei si a deseurilor si va facilita utilizarea surselor de energie regenerabild n
folosul membrilor sai. in ceea ce priveste atenuarea schimbarilor climatice si adaptarea la
acestea, asocierea micilor femieri i poate ajuta sa contribuie intr-o masura mai mare la
atenuarea acestora, prin furnizarea de consultanta, de exemplu cu privire la practici agricole
imbunatatite si adoptarea unor masuri agronomice practice pentru a spori rezistenta
sistemelor agricole la inundatji si secete.

Complementaritatea cu alte masuri din SDL: Masurd M2/2A este complementara cu masura
M1/2A, prin faptul ca beneficiarii diecti ai acesteia {forme asociative) sunt beneficiari
indirecti ai masurii M1/2A.

Sinergia cu alte masuri din SDL: Masura M2/2A este sinergica cu masura M1/2A, deoarece
contribuie impreuna la indeplinirea prioritatii P2: Cresterea viabilitatii exploatatilor si a
competitivitatii tuturor tipurilor de agriculturé in toate regiunile si promovarea tehnologiilor
agricole inovatoare si a gestionérii durabile a padurilor.

2. Valoarea addugata a masurii

Masura M2/ 2A Investitii in active fizice pentru promovarea formelor asociative dm domeniul
agricol aduce plus valoare la nivelul teritoriului prin posibilitatea acordata micilor exploatatji
agricole de a se asocia in vederea cresterii competitivitatii, viabilitdti si productivitatii
activitatii agricole, posibilitate acordata si formelor asociative existente la nivelul teritoriului,
ce se pot dezvolta, in aceleasi directii, in vederea imbunatatirii performantei economice in
special in vederea cresterii participarii pe piata si a orientarii spre piatd, precum si a
diversificarii activitatilor agricole.

Asocierea fermierilor va avea de asemenea efecte pozitive asupra practicilor de mediu,
asupra aplicarii bunelor practici agricole si asupra schimbérilor climatice printr-o crestere a
eficientei gestionarii apei si a deseurilor si prin procurarea de echipamente inovative, de
ultima generatie, ce determina reducerea consumului de produse petroliere si implicit a
gazelor cu efect de sera.

3. Trimiteri la alte acte legislative

Legislatie UE

> Recomandarea 2003/361 /CE din 6 mai 2003 privind definirea micro-intreprinderilor si a
ntreprinderilor mici si mijlocii.

> Comunicarea Comisiei nr. 2008/C155/02 cu privire la aplicarea art. 87 si 88 din Tratatul
CE privind ajutoarele de stat sub forma de garanti;
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>

>

>

R (UE) nr. 85Z/2004 privind igiena produselor alimentare cu modificarile completarile
ulterioare,

R (UE) nr. 853/2004 de stabilire a unor norme specifice de igiena care se aplica
alimentelor de origine animal& cu modificérile si completarile ulterioare;

R (UE) nr. 854/2004 de stabilire a normelor specifice de organizare a controalelor
oficiale privind produsele de orlglne animala destinate consumului uman cu modificarile
si completérile ulterioare;

Legislatie nationala

>

>

\"

4,

Legea nr. 346/2004 privind stimularea infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii cu
completarile si modificarile ulterioare,

Legea 31/1990 privind societatile comerciale, republicata, cu completérile si modificarile
ulterioare,

Ordinul nr. 119/2014 pentru aprobarea Normelor de igiend si séanatate publica privind mediul
de viata al populatiei cu modificarile si completarile ulterioare,

Legea cooperatiei agricole nr. 566/2004 cu completarile si modificarile ulterioare, pentru
beneficiarii cooperative agricole,

Legea nr. 1/2005 privind organizarea si functionarea cooperatiei, cu completérile si modificarile
ulterioare, pentru beneficiarii societati cooperative agricole,

Ordonanta Guvernului nr. 37/2005 privind recunoasterea si functionarea grupurilor si
organizatiilor de producatori, pentru comercializarea produselor agricole si silvice, cu
completarile si modificarile ulterioare, pentru beneficiarii Grupuri de producétori).

Hotararea de Guvern nr 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completérile
ulterioare.

Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

Beneficiari directi:

- grupuri de producatori, cooperative, organizatii non-guvernamentale, asociatii, fundatii si
federatii, inclusiv grupurilor constituite conform art. 35 din Reg. (UE) nr. 1305/2013.
Beneficiari indirecti: - :

- persoane juridice, persoane fizice (fermieri), UAT.

Complementaritatea méasurii cu M1/2A Investitii in active fizice pentru productia primara si
pentru procesarea/comercializarea produselor agricole este realizata prin beneficiarii
indirecti (finali) persoane juridice (fermlen) acestia din urma fiind beneficiarii directi ai
masurii sus mentlonate

5.

Tip de sprijin

Se va stabili in conformitate cu prevederile art. 67 al Reg. (UE) nr. 1303/2013.
* Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv

.

Plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantji

echivalente corespunzatoare procentului de 100 % din valoarea avansului, in conformitate
cu art. 45 (4) si art. 63 ale Reg. (UE) nr. 1305/2013.

6.

Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

In stabilirea tipurilor de actiuni elegibile si neeligibile, s-a tinut cont de prevederile din HG nr.
226/2015, Regulamentele (UE) nr. 1305/2013, nr. 1303/2013, PNDR - cap. 8.1 si fisa
tehnica a méasurii 19.2, conform prevederilor din Ghidul Solicitantului, aprobat prin

N
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OMADR nr. 295/2016, precum Manualul de procedura pentru evaluarea si selectia SDL y aprobat
prin OMADR nr. 797/2016.

Actiuni eligibile:

- Investitii care deservesc interesele membrilor la nivelul extinderii si/sau modernizarii
fermelor vegetale inclusiv capacitati de stocare, conditionare, sortare, ambalare a productiei
vegetale pentru cresterea valorii adaugate a produselor;

m Investitii care deservesc interesele membrilor la nivelul extinderii si/sau modernizérii
fermelor zootehnice, inclusiv tehnologii eficiente de reducerea emisiilor poludrii si
respectarea standardelor Uniunii si cele pentru depozitarea/gestionarea adecvatd a
gunoiului de grajd;

- Investitii care deservesc interesele membrilor la nivelul procesarii produselor agricole la
nivel de ferma, precum si investitii in vederea comercializarii (precum magazinele la poarta
fermei sau rulotele alimentare prin care vor fi comercializate exclusiv propriile produse
agricole);

- investitiile de procesare la nivelul fermei

- Investiti in finfiintarea si modernizarea fermelor pomicole, inclusiv in infiintarea si
reconversia plantatiilor pomicole si modernizarea parcului de masini i utilaje agricole.

- Investitii in producerea si utilizarea energiei din surse regenerabile, cu exceptia biomasei,
(solara, eolian, cea produsa cu ajutorul pompelor de caldurd, geotermald) in cadrul fermei,
ca si componentd secundara n cadrul unui proiect de investitii, iar energia obtinutad va fi
destinata exclusiv consumului propriu;

- Investitii in instalatii pentru producerea de energie electricad si/sau termica, prin utilizarea
biomasei (din deseuri/produse secundare rezultate din activitatea agricola si/ sau forestiera
atat din ferma proprie cat si din afara fermei), ca si componenta secundaré n cadrul unui
proiect de investitii, iar énergia obtinutd va fi destinata exclusiv consumului propriu;

- Investiti necorporale: achizitionarea sau dezvoltarea de software si achizitionarea de
brevete, licente, web-site, drepturi de autor, mérci in conformitate cu la art 45 (2) (d) din
Reg. 1305/2013;

Actiuni neeligibile:

- Achizitia de drepturi de productie agricold, de drepturi la platd, animale, plante anuale si
plantarea acestora din urma;

m Achizitia de cladiri;

- Obtinerea de bauturi alcoolice.

- Productia de biocombustibili si peleti;

- Investitiile pentru unitati de ecarisaj;

- Productia si comercializarea produselor vinicole sprijinite prin Programul national de sprijin
al Romaniei Tn sectorul vitivinicol 2014-2018, cu modificarile si completarile ulterioare

- Sunt neeligibile investitile care fac obiectul altor programe cu finantare comunitara sau
nationala

Procesarea produselor pescaresti

7. Conditii de eligibilitate

Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

Solicitantul trebuie sa includa in proiect investitia in crearea/modernizarea site-ului formei
asociative in vederea asigurarii promovarii acesteia.

N
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- Investitia trebuie sa se incadreze in cel putin una din actiunile eligibile prevazute prin sub
- masurg;

- Solicitantul trebuie s& demonstreze asigurarea cofinantarii investitiei;

- Viabilitatea economicad a investitiei trebuie s& fie demonstratd in baza documentatiei
tehnico-economice;

- Investitia va fi precedatd de o evaluare a impactului preconizat asupra mediului dacs
aceasta poate avea efecte negative asupra mediului, in conformitate cu legislatia in vigoare;
- Investitiile in instalatii al caror scop principal este producerea de energie electric, prin
utilizarea biomasei, trebuie s& respecte prevederile art. 13 (d) din R.807/2014, prin
demonstrarea utilizarii unui procent minim de energie termica de 10%,

- Investitia va respecta legislatia in vigoare (mentionat& la capitolul Trimiteri la alte acte
legislative) din domeniul: sanétatii publice, sanitar-veterinar si de siguranta alimentara;

in cazul procesarii materia prima procesata va fi produs agricol (conform Anexei | la Tratat)
si produsul rezultat va fi doar produs Anexa | la Tratat.

- Dimensiunea minimé a formei asociative trebuie sa fie de minimum 40.000 SO.*

* Forma asociativa va avea dimensiunea exploatatiei compusa ca suma a tuturor exploatatji
lor asociate.

. .

8. Criterii de selectie

- Solicitantul nu a obtinut anterior sprijin financiar pentru investirii similare;

- Proiectul vizeaza achizitionarea de echipamente pentru producerea energiei din surse
regenerabile.

- Proiectele care prin activitatea propusa creeaza minim un loc de munca

m Proiectul vizeaza actiuni de protectie a mediului.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Rata sprijinului public nerambursabil va fi de 50% din totalul cheltuielilor eligibile si nu va
depasi 200.000 euro. Intensitatea sprijinului nerambursabil se va putea majora cu 20 puncte
procentuale suplimentare, fara a depasi 90% in cazul fermelor mici si medii (cu dimensiunea
pana la 250.000 SO), respectiv 70% in cazul fermelor avand intre 250.000 si 500.000 SO, in
cazul:

- Investitiilor realizate de tinerii fermieri, cu varsta sub 40 de ani, la data depunerii cererii de
finantare (asa cum sunt definiti la art. 2 al R (UE) nr. 1305/2013 sau cei care s-au stabilit in
cei cinci ani anteriori solicitarii sprijinului, In conformitate cu anexa Il a R 1305);

- Investitiilor legate de operatiunile prevazute la art. 28 (Agromediu) si art. 29 (Agricultura
ecologicd) din R(UE) nr. 1305/2013,;

in cazul fermelor avand dimensiunea economica peste 500.000 SO rata sprijinului public
nerambursabil va fi de 30% si nu va depasi 200.000 euro.

Pentru investitiile in activitatea de procesare intensitatea sprijinului este de 50% pentru IMM
si 40 % pentru Intreprinderi mari.

10. Indicatori de monitorizare

- Numarul de beneficiari sprijiniti: minim 1.

- Numér de locuri de munca nou create: minim 1.

- Suprafata totald sau UVMin cauza: 50 ha/50 UVM
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FISA MASURA
M3 / 6A infiintarea si dezvoltarea activi ta ti lor nea$ricole

Tipul masurii:
o INVESTITI

1. Descrierea generald a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a contributiei la
prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele transversale si a complementaritatji
cu alte masuri din SDL

Ma&sura vizeaza dezvoltarea activitatilor non-agricole in mediul rural, teritoriul GAL
putand beneficia de o bun& dezvoltare a afacerilor care ar conduce la reducerea saraciei
existente la nivelul acesteia. Sprijinirea credrii si dezvoltarii microintreprinderilor i
intreprinderilor mici in domenii non-agricole va crea noi locuri de muncé in zonele rurale si
va conduce la absorbtia surplusului fortei de muncd din sectorul agricol. Stimularea
activitatilor de productie, serviciilor de agro-turism, sanitar-veterinare si medicale va creste
gradul de atractivitate al zonelor rurale, reducand astfel tendinta rezidentilor de a migra spre
mediul urban n cautarea unor noi oportunitati socio-economice.

La nivelul teritoriului Grupului de Actiune Locala au fost identificate urmatoarele
trasaturi economice si sociale ce indica nevoia dezvoltérii activitatilor neagricole:

- diversitate economica redusa, majoritatea populatiei desfasurand activitati agricole
si comerciale .

- lipsa locuri de munca

- venituri reduse ale populatjei

- utilizare foarte redusa a energiei din surse regenerabile
Obiectiv(e) de dezvoltare rurald. Mésura contribuie la obiectivele:
- Obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor $i comunitétilor rurale, inclusiv
crearea si mentinerea de locuri de munca al Reg. (UE) nr. 1305/2013 art.4, lit. ¢; Obiectiv(e)
specific(e) al(e) masurii:
- Diversificarea activitatilor neagricole
- Promovarea utiliz&rii surselor regenerabile de energie si a actiunilor de protectie a mediului
- Crearea de noi locuri de munca
Mésura contribuie la prioritatea/prioritatile prevazute la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013:
P6: Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a dezvoltarii economice in zonele rurale
prevazuta la art. 5 al Reg. (UE) nr. 1305/2013.
Masura corespunde obiectivelor art. 19 din Reg. (UE) nr. 1305/2013 - Dezvoltarea
exploatatiilor si a Tntrepriﬁderilor
Masura contribuie la Domeniul de interventie:
- Principal - 6A) Facilitarea diversificarii, a infiintarii si a dezvoltarii de intreprinderi mici, precum si
crearea de locuri de munca
Mdsura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: inovare, mediu si
clima prin diversificarea activitdtilor economice in zonele rurale ce va deschide noi
oportunitati si posibilitdti pentru adoptarea de metode noi si utilizarea de tehnologii
inovatoare, sporind astfel atractivi ta tea teritoriului GAL.
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Totodatad, sprijinul acordat microintreprinderilor si intreprinderilor mici pentru productia si
utilizarea surselor regenerabile de energie contribuie la reducerea efectelor schimbarilor
climatice.

Complementaritatea cu alte masuri din SDL. Masura M3/6A este complementara cu
masurile M4/6A, M1/2A, prin faptul ca beneficiarii directi ai acesteia (persoane juridice) sunt
potentiali beneficiari directi ai masurilor M4/6A, M1/2A.

Sinergia cu alte masuri din SDL: Masurd M3/6A este sinergica cu masurd M4/6A, M5/6B,
M6/6B deoarece contribuie impreuna la indeplinirea prioritarii P6: Promovarea incluziunii
sociale, a reducerii saraciei $i a dezvoltarii economice in zonele rurale.

2. Valoarea addugatad a masurii

Masura M3 / 6A infiintarea si dezvoltarea activitatilor neagricole aduce o valoare adaugata la
nivelul teritoriului intrucat contribuie la dezvoltarea economica la nivel local, crearea de noi
locuri de munca, cresterea veniturilor populatiei rurale si reducerea diferentelor dintre mediul
rural si urban.

3. Trimiteri la alte acte legislative
Legislatie UE '
> Recomandarea 2003/361/CE din 6 mai 2003 privind definirea micro-intreprinderilor si
a intreprinderilor mici si mijlocii.R (UE) nr. 1407/2013 privind aplicarea art. 107 si 108
din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene referitor la ajutoarele de minimis
> Comunicarea Comisiei nr. 2008/C155/02 cu privire la aplicarea art. 87 si 88 din
Tratatul CE privind ajutoarele de stat sub forma de garantii;
> Comunicarea Comisiei nr. 2008/C14/02 cu privire la revizuirea metodei de stabilire a
ratelor de referinta si de actualizare.
> Linii directoare comunitare privind ajutorul de stat pentru salvarea si restructurarea
intreprinderilor aflate in dificultate
Legislatie Nationala
> Ordonantd de urgentd nr. 44/2008 privind desfasurarea activitatilor economice de
catre persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale
cu modificarile si completarile ulterioare.
> Ordonanta de Urgentd nr. 142/2008 privind aprobarea Planului de amenajare a
teritoriului national;

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

Beneficiari directi:

- Microintreprinderi si intreprinderi neagricole mici existente si nou-infiintate (start-ups) din
spatiul rural;

Mé&sura se adreseaza inclusiv beneficiarilor ce au accesat in calitate de beneficiari directi (si
finalizat) proiect prin masurd M4/6A Ajutor pentru infiintarea activitatilor neagricole, prin
aceasta asigurandu-se complementaritatea celor doua masuri.

De asemenea masura se adreseaza beneficiarilor directi ai masurii MUIA Investitii in active
fizice pentru productia primara si pentru procesarea/comercializarea produselor agricole ce
isi doresc diversificarea activitatii agricole cu o activitate non-agricola, prin aceasta
asigurandu-se complementaritatea celor doua masuri.
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Beneficiari indirecti:

- persoane fizice si juridice cu domiciliul/sediul social/ punct de lucru pe teritoriul' acoperit
de Grupul de Actiuni Locala.

- UAT pe teritoriul careia se implementeaza proiectul.

5. Tip de sprijin

Se va stabili in conformitate cu prevederile art. 67 al Reg. (UE) nr. 1303/2013.

+ Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv

« PIlati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii echivalente
corespunzatoare procentului de 100 % din valoarea avansului, in conformitate cu art. 45 (4)
si art. 63 ale Reg. (UE) nr. 1305/2013.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

In stabilirea tipurilor de actiuni elegibile si neeligibile, s-a tinut cont de prevederile din HG nr.
226/2015, Regulamentele (UE) nr. 1305/2013, nr. 1303/2013, PNDR - cap. 8.1 si fisa
tehnica a masurii 19.2, conform prevederilor din Ghidul Solicitantului, aprobat prin OMADR
nr. 295/2016, precum Manualul de procedura pentru evaluarea si selectia SDL aprobat prin
OMADR nr. 797/2016.

Actiuni eligibile: . .

Investitii pentru producerea si comercializarea produselor non-agricole. cum ar fi:

+ fabricarea produselor textile, imbracaminte, articole de marochinarie, articole de hartie si
carton;

+ fabricarea produselor chimice, farmaceutice;

« activitdti de prelucrare a produselor lemnoase;

+ industrie metalurgic4, fabricare constructii metalice, masini, utilaje si echipamente;

- fabricare produse electrice, electronice, .

+ producerea de produse electrice, electronice, si metalice, masini, utilaje si echipamente,
productia de carton etc;

Investitii pentru activitdti mestesugaresti, cum ar fi:

« Activitdti de artizanat si alte activitati traditionale non-agricole (olarit, brodat, prelucrarea
manuald a fierului, 1anii, lemnului, pielii, caramidarie etc.)

Investitii legate de furnizarea de servicii, cum ar fi:

« Servicii medicale, sociale, sanitar-veterinare;

+ Servicii de reparatii masini, unelte, obiecte casnice;

+ Servicii de consultants, contabilitate, juridice, audit;

« Activitati de servicii in tehnologia informatiei si servicii informatice;

« Servicii tehnice, administrative, etc;

Investirii in activitati de agrement;

Investitii pentru productia de combustibil din biomasa (ex.: fabricare de peleti si brichete) in
vederea comercializarii.

Actiuni neeligibile:

» Prestarea de servicii agricole;

+ Procesarea si comercializarea produselor prevdzute in Anexa 1 din Tratat;
+ Productia de electricitate din biomasa ca si activitate economica

N
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7. Conditii de eligibilitate

« Solicitantul trebuie s& se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

« Investitia trebuie sa se incadreze in cel putin unul din tipurile de activitati sprijinite prin
masura;

+ Localizarea proiectului pentru care se solicita finantare trebuie sa fie in spatiul rural
acoperit de teritoriul GAL;

« Solicitantul trebuie s3 demonstreze capacitatea de a asigura cofinantarea investitiei;

+ Viabilitatea economica a investitiei trebuie sa fie demonstratd pe baza prezentérii unei
documentatji tehnico-economice;

« intreprinderea nu trebuie sa fie in dificultate in conformitate cu Liniile directoare privind
ajutorul de stat pentru salvarea si restructurarea intreprinderilor in dificultate;

+ investitia va fi precedata de o evaluare a impactului preconizat asupra mediului si daca
aceasta poate avea efecte negative asupra teritoriului.

8. Criterii de selectie

- Solicitantul nu a obtinut anterior sprijin financiar pentru investitii similare;

- Proiectul este derulat de catre tineri (persoane sub 40 de ani la data depunerii
proiectului), femei sau persoane ce apartin unui grup social defavorizat sau vulnerabil (romi,
batrani - persoane peste 65 de ani la data depunerii proiectului, someri).

- Activitatea pentru care se solicita finantare va fi gestionata de catre o persoana calificata
in domeniul pentru care se solicita finantare. Calificarea poate fi obtinuta pana la data
depunerii ultimei cereri de plata in cadrul proiectului.

- Proiectul vizeaza achizitionarea de echipamente pentru producerea energiei din surse
regenerabile.

- Proiectele care prin activitatea propusa creeaza minim un loc de munca

- Proiectul vizeaza actjuni de protectie a mediului.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Valoarea sprijinului nerambursabil: minim 5.000 euro si maxim 200.000 euro.

Sprijin public nerambursabil va respecta prevederile R 1407/2013 cu privire la sprijinul de
minimis si nu va depasi 200.000 de euro/beneficiar pe 3 ani fiscali.

Intensitatea sprijinului public nerambursabil este de 70%.

Intensitatea sprijinului public nerambursabil poate fi de 90%, in urmatoarele cazuri:

« pentru solicitantii care desfasoarad activitdli de productie, servicii medicale, sanitar-
veterinare si agroturism;

« pentru fermierii care isi diversifica activitatea de baza agricold prin dezvoltarea unor
activitati non-agricole.

10. Indicatori de monitorizare

- Numar de locuri de munca nou create: minim 2.

- Proiectul vizeaza actiuni de protectie a mediului: minim 1.

- Proiectul este derulat de catre tineri, femei sau persoane ce apartin unui grup social
defavorizat sau vulnerabil - minim 1.
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FISA MASURA

M4/ 6 A Ajutor pentru infiintarea activitatilor neagricole Tipul masurii:
o SPRIJIN FORFETAR

1. Descrierea generald a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a contributiei
la prioritdtile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele transversale si a
complementaritatii cu alte masuri din SDL

La nivelul teritoriului Grupului de Actiune Locala au fost identificate urmatoarele
trasaturi economice si sociale ce indica nevoia dezvoltarii activitatilor neagricole:

m diversitate economica redusa, majoritatea populatiei desfasurand activitati agricole
si comerciale

- lipsa locurilor de munca

- venituri reduse ale populatiei

m utilizare foarte redusa a energiei din surse regenerabile

Masura ii incurajeaza pe antreprenori sa dezolte noi activitati nonagricole si sa creeze
noi locuri de munca prin punerea la dispozitie a unui sprijin forfetar, mai atractiv pentru micii
intreprinzatori, ce au cunostintele necesara si vointa de a realiza o afacere in spatiul rural
acoperit de GAL insa nu detin fonduri pentru a asigura cofinantarea unei asemenea
investirii.

Obiectiv(e) de dezvoltare rurald. Masura contribuie |a obiectivele:
* Obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si comunitatilor rurale, inclusiv
crearea si mentinerea de locuri de munca al Reg. (UE) nr. 1305/2013 art.4, lit. c;

Obiectiv(e) specific(e) al(e) masurii:

- infiintarea de noi activitati neagricole

- Promovarea utilizarii surselor regenerabile de energie si a actiunilor de protectie a
mediului -

- Crearea de noi locuri de munca

Masura contribuie la prioritatea/prioritdtile prevazute la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013:
P6: Promovarea incluziunii sociale, a reducerii séréciei si a dezvoltarii economice in zonele
rurale prevazuta la art. 5 al Reg. (UE) nr. 1305/2013.

Masura corespunde obiectivelor art. 19 din Reg. (UE) nr. 1305/2013 - Dezvoltarea
exploatatilor si a intreprinderilor

Masura contribuie la Domeniul de interventie:‘

- Principal - 6A) Facilitarea diversificarii, a infiintarii si a dezvoltarii de intreprinderi mici,
precum si crearea de locuri de munca

Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: inovare, mediu si
clima - In vederea stimularii investiilor noi in activitati nonagricole s-a prevazut posibilitatea
acordarii unui sprijin forfetar, mai atractiv pentru noii intreprinzatori, ce va incuraja utilizarea
de tehnologii noi si solutii inovatoare.
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Sprijinul acordat microintreprinderilor si intreprinderilor mici pentru productia si\\
utilizarea surselor regenerabile de energie contribuie la protectia factorilor de mediu
si la' reducerea efectelor schimbarilor climatice.

Complementaritatea cu alte masuri din SDL: M&sura M4/6A este complementara
cu masurile M3/6A, M1/2A prin faptul ca beneficiarii directi ai acesteia (persoane
juridice) sunt potentiali beneficiari directi/indirecti ai masurilor M3/6A, M1/2A.
Sinergia cu alte masuri din SDL: M&sura M4/6A este sinergica cu masura M3/6A,
M5/6B, M6/6B deoarece contribuie impreuna la indeplinirea prioritatii P6:
Promovarea incluziunii sociale, a reducerii sér&ciei si a dezvoltérii economice in
zonele rurale.

2. Valoarea adaugata a masurii

Masurd M4 / 6A Ajutor pentru infiintarea activitatilor neagricole aduce o valoare
adaugata la nivelul teritoriului intrucat contribuie la dezvoltarea economica la nivel
local, crearea de noi locuri de munca, cresterea veniturilor populatiei rurale si
reducerea diferentelor dintre mediul rural si urban.

3. Trimiteri la alte acte
legislative Legislatie UE
> Recomandarea 2003/361/CE din 6 mai 2003 privind definirea micro-
intreprinderilor si a intreprinderilor mici si mijlocii.R (UE) nr. 1407/2013
privind aplicarea art. 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene referitor la ajutoarele de minimis
> Comunicarea Comisiei nr. 2008/C155/02 cu privire la aplicarea art. 87 si
88 din Tratatul CE privind ajutoarele de stat sub forma de garantii; .
> Comunicarea Comisiei nr. 2008/C14/02 cu privire la revizuirea metodei de
stabilire a ratelor de referinta si de actualizare.
> Linii directoare comunitare privind ajutorul de stat pentru salvarea si
restructurarea intreprinderilor aflate in dificultate
Legislatie Nationala
> Ordonanta de urgentd nr. 44/2008 privind desfasurarea activitatilor
economice de catre persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale
si Tntreprinderile familiale cu modificarile si completérile ulterioare.
> Ordonanta de Urgentd nr. 142/2008 privind aprobarea Planului de
amenajare a teritoriului national;

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

Beneficiari directi:

- Microintreprinderi si intreprinderi neagricole mici existente si nou-infiintate (start-
ups) din spatiul rural ce isi propun desfasurarea unei noi activitati neagricole.
Dupa obtinerea integrala a sprijinului forfetar beneficiarii masurii pot accesa
masurd M3 / BA infiintarea si dezvoltarea activitatilor neagricole, in limita sprijinului
de minimis de 200.000 euro, pentru dezvoltarea activitatii desfasurate, prin
aceasta asigurandu-se complementaritatea masurii cu masura M3 / 6A infiintarea
si dezvoltarea activitatilor neagricole.

De asemenea masurd se adreseaza beneficiarilor directi ai masurii M1/2A
Investiti in  active fizice pentru productia  primara  si  pentru
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procesarea/comercializarea produselor agricole ce isi doresc diversificarea
activitatii agricole cu o activitate non-agricola, prin aceasta asigurandu-se
complementaritatea celor doua masuri.

Beneficiari indirecti:

- persoane fizice si juridice cu dornici liul/sediul social/ punct de lucru pe teritoriul acoperit de

Grupul de Actiuni Locala.

- UAT pe teritoriul careia se implementeaz& proiectul.

5. Tip de sprijin

Se va stabili Tn conformitate cu prevederile art, 67 al Reg. (UE) nr. 1303/2013.

Sume forfetare care nu depésesc limitele cuantumului stabilite in PNDR pentru aceleasi tipuri
de operatiuni la care se aplica acest tip de sprijin.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

In stabilirea tipurilor de actiuni elegibile si neeligibile, s-a tinut cont de prevederile din HG nr.
226/2015, Regulamentele (UE) nr. 1305/2013, nr. 1303/2013, PNDR cap. 8.1 si fisa tehnica a
masurii 19.2, conform prevederilor din Ghidul Solicitantului, aprobat prin OMADR nr.
295/2016, precum Manualul de procedurd pentru evaluarea si selectia SDL aprobat prin
OMADR nr. 797/2016.

Actiuni eligibile: )

- Activitati de productie (ex: fabricarea produselor textile, Tmbracaminte, articole de
marochinarie, articole de hartie si carton; fabricarea produselor chimice, farmaceutice;
activitati de prelucrare a produselor lemnoase; industrie metalurgica, fabricare constructii
metalice, masini, utilaje si echipamente; fabricare produse electrice, electronice, productie de
combustibil din biomasa -ex.: fabricare de peleti -, etc.);

- Activitati de artizanat si alte activitati traditionale non-agricole (olarit, brodat, prelucrarea
manuala a fierului, 1anii, lemnului, pielii, caramidarie etc.)- Activitati turistice de agrement;

- Servicii (ex: medicale, sociale, sanitar-veterinare; reparatii masini, unelte, obiecte casnice;
consultantd, contabilitate, juridice, audit; servicii n tehnologia informatiei si servicii
informatice: servicii tehnice, administrative, alte servicii destinate populatiei din spatiul rural,
etc.).

Actiuni neeligibile:

+ Prestarea de servicii agricole;

Procesarea si comercializarea produselor prevazute in Anexa 1 din Tratat;

Productia de electricitate din biomasa ca si activitate economica

.

N

Conditii de eligibilitate
Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;
Solicitantul trebuie s& prezinte un plan de afaceri;
« Proiectul trebuie s se incadreze in cel putin unul dintre tipurile de activitati sprijinite prin
masura,
« Sediul social si punctul/punctele de lucru trebuie sa fie situate Tn spatiul rural iar activitatea
va fi desfasurata n spatiul rural;
« Implementarea planului de afaceri trebuie sa inceapa Tn cel mult 9 luni de la data deciziei
de acordare a sprijinului.
. Tnaintea solicitarii celei de-a doua transe de plata, solicitantul face dovada desfasurarii
activitatilor comerciale prin productia comercializata sau prin activitatile prestate,
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fn procent de minim 30% din valoarea primei transe de platd (cerinta va fi verificata
momentul finaliz&rii implementarii planului de afaceri);

8. Criterii de selectie

= Solicitantul nu a obtinut anterior sprijin financiar pentru investitii similare;

- Proiectul este derulat de catre tineri (persoane sub 40 de ani la data depunerii proiectului),
femei sau persoane ce apartin unui grup social defavorizat sau vulnerabil (romi, batrani -
persoane peste 65 de ani la data depunerii proiectului, someri).

- Activitatea pentru care se solicita finantare va fi gestionata de catre o persoane calificata in
domeniul pentru care se solicita finantare. Calificarea poate fi obtinuta pana la data depunerii
ultimei cereri de plata in cadrul proiectului.

- Proiectul vizeaza achizitionarea de echipamente pentru producerea energiei din surse
regenerabile.

- Proiectele care prin activitatea propusa creeaza minim un loc de munca;

- Proiectul vizeaza actjuni de protectie a mediului.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Cuantumul sprijinului este de 50.000 de euro/proiect.

Sprijin public nerambursabil va respecta prevederile R 1407/2013 cu privire la sprijinul de
minimis si nu va depasi 200.000 de euro/benéficiar pe 3 ani fiscali.

Sprijinul pentru infiintarea de activitati nonagricole in zone rurale se va acorda, sub forma de
prima, in doua transe astfel:

« 70% din cuantumul sprijinului la semnarea deciziei de finantare;

« 30% in cuantumul sprijinului se va acorda cu conditia implementarii corecte a planului de
afaceri, fara a depasi cinci ani de la semnarea deciziei de finantare.

Perioada de implementare a Planului de Afaceri este de maximum 5 ani si include controlul
implementarii corecte precum si plata ultimei transe.

in cazul neimplementéarii corecte a planului de afaceri, sumele platite, vor fi recuperate
proportional cu obiectivele nerealizate.

10. Indicatori de monitorizare

- Numar de locuri de munca nou create: minim 2.

- Proiectul vizeaza actiuni de protectie a mediului: minim 1.

- Proiectul este derulat de catre tineri, femei sau persoane ce apartin unui grup social
defavorizat sau vulnerabil - minim 1.
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FISA MASURA
M5/6B - Dezvoltarea comunitatilor rurale prin imbunatatirea infrastructurii de baza

Tipul masurii:
o INVESTITII

1. Descrierea generald a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a contributiei
la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele transversale si a
complementaritatii cu alte masuri din SDL

Dezvoltarea economica si sociala durabild a zonei rurale este indispensabil legata de
imbunétatirea infrastructurii rurale si serviciilor de baza existente. Infrastructura si serviciile
de baza neadecvate constituie principalul element care mentine decalajul accentuat dintre
zonele rurale si zonele urbane din Romania si care, cu atat mai mult, reprezinta o piedicd in
calea egalitatii de sanse si a dezvoltarii socio-economice a zonelor rurale. Zonele rurale sunt
caracterizate de populatie in curs de imbatranire si puternica tendintd de emigrare, in special
a tinerilor.

La nivelul Grupului de Actiune Locala parteneriatul public reprezintd 34.78 % din total
parteneri, teritoriul GAL fiind exclusiv reprezentat de localitati din mediul rural.

fn analiza nevoilor la nivelul teritoriului acoperit de parteneriat au fost identificate
urmatoarele aspecte relevante: . .

* Necesitatea dezvoltarii infrastructurii de baza si a serviciilor;

* Necesitatea reducerii gradului de saracie si a riscului de excluziune social;

* Necesitatea incurajarii utilizarii de energie din surse regenerabile.

Obiectiv(e) de dezvoltare rurald. Masura contribuie la obiectivul:
- Obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si comunitatilor rurale, inclusiv
crearea $i mentinerea de locuri de munca al Reg. (UE) nr. 1305/2013 art.4, lit. c¢;

Obiectiv(e) specific(e) al(e) masurii:

- Imbunatatirea infrastructurii de baza

- Promovarea utilizarii surselor regenerabile de energie

- Reducerea gradului de saracie si a riscului de excluziune sociala.

Masura contribuie la prioritatea/prioritatile prevazute la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013:
P6: Promovarea incluziunii sociale,-a reducerii saraciei si a dezvoltarii economice n zonele
rurale prevazuta la art. 5'al Reg. (UE) nr. 1305/2013.

Masura corespunde obiectivelor art. 20 din Reg. (UE) nr. 1305/2013 - Servicii de baza si
refnnoirea satelor in zonele rurale

Méasura contribuie la Domeniul de interventie: )

m Principal - 6B) incurajarea dezvoltarii locale in zonele rurale

Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: inovare, mediu si
clima

Sprijinul acordat dezvoltarii infrastructurii de baza este esential pentru dezvoltarea economica
a zonelor rurale incluse - in teritoriul GAL. Masurd contribuie la dezvoltarea

N
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infrastructurii imbunatatite si asigura conditii mediului de afaceri existent la nivel GAL s& se
dezvolte inclusiv prin investitii inovative, asigurandu-se astfel caracterul inovator al masurii.
De asemenea, existenta unei infrastructuri educationale functionale permite formarea de
generatii tinere bine pregétite, deschise spre noi oportunitati si capabile sa aduca inovatii i
dezvoltare in zonele rurale.

In vederea asigurarii gestionarii durabile a resurselor naturale si in vederea combaterii
schimbarilor climatice la nivelul masurii vor fi incurajate investitiile in surse regenerabile de
energie.

Complementaritatea cu alte mésuri din SDL: Masura M5/6B este complementara cu masurile
M1/2A, M2/2A, M3/6A, M4/BA, M6/6B, prin faptul ca beneficiarii indirecti (finali) ai acesteia
sunt potentiali beneficiari directi ai masurilor M1/2A, M2/2A, M3/6A, M4/6A, M6/6B.

Sinergia cu alte masuri din SDL: Masura M5/6B este sinergica cu masurile M3/6A, M4/6A,
M6/6B deoarece contribuie impreuna la indeplinirea prioritati P6: Promovarea incluziunii
sociale, a reducerii séraciei si a dezvoltarii economice in zonele rurale.

2. Valoarea addugatd a masurii

Masura M5/6B Dezvoltarea comupitatilor rurale prin imbunatatirea infrastructurii de baza
aduce o valoare adaugata la nivelul teritoriului intrucat incurajeaza dezvoltarea locala in
zonele rurale acoperite de teritoriul GAL prin:

a) Crearea si modernizarea tuturor tipurilor de infrastructuri de baza;

b) Crearea si dezvoltarea serviciilor locale de baza pentru populatia rurala;

c) Protejarea patrimpniului cultural de interes local si natural din spatiul rural;

d) Utilizarea surselor regenerabile de energie.

3. Trimiteri la alte acte legislative
Legislatie UE
> Directiva 2000/60/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 23 octombrie 2000
> R (UE) nr. 1407/2013 privind aplicarea art. 107 si 108 din Tratatul privind functionarea
Uniunii Europene referitor la ajutoarele de minimis.
> R(UE) nr. 1303/2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul european de
dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european
agricol pentru dezvoltare rurald i Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime,
precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul european de dezvoltare
regionala, Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul european pentru
pescuit si afaceri maritime si de abrogare a R (CE) nr. 1083/2006 al Consiliului
> R (UE) nr. 480/2014 de completare a R (UE) nr. 1303/2013
> R (UE) nr. 808/2014 de stabilire a normelor de aplicare a R (UE) Nr. 1305/2013
Legislatie Nationala
> Ordonanta Guvernului nr. 43/1997 privind regimul drumurilor, cu modificarile si
completérile ulterioare;
> Legeanr. 1/2011 a educatiei nationale, cu modificarile si completarile ulterioare;
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> Hotararea Guvernului nr. 866/2008 privind aprobarea nomenclatoarelor calificarilor
profesionale pentru care se asigura pregétirea din invatamantul preuniversitar precum
si durata de scolarizare;
Legea nr. 263/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea creselor;

> Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale - republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

> Legea nr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice, cu modificarile si
completarile ulterioare; '

> Legea nr 489/2006 privind libertatea religiei si regimul general al cultelor - republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

> Hotararea de Guvern nr 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si
completarile ulterioare.

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

~ Beneficiari directi:

- Comunele si asociatiile acestora conform Legislatiei nationale in vigoare,

- ONG-uri, asezaminte culturale si institutii de cult definite conform legislatiei nationale n
vigoare; 3

- Parteneriatele intre autoritari publice locale si parteneriate intre autoritari publice Locale si
asociatii/organizatji non-profit. ’

Beneficiari indirecti:

- persoane fizice, agenti economici si ONG cu domiciliul/sediul social/ punct de Lucru/ filiala
pe teritoriul acoperit de Grupul de Actjuni Locala.\

Masura este complementara cu masurile M1/2A, M212A, M316A, M4/6A, M6/6B, investitiile in
dezvoltarea infrastructurii la scara mica avand un impact asupra intregii comunitati,
beneficiarii finali ai acestei masuri fiind beneficiarii directi ai masurilor sus mentionate.

5. Tip de sprijin

Se va stabili in conformitate cu.prevederile art. 67 al Reg. (UE) nr. 1303/2013.

« Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv

+ PI&ti in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii echivalente
corespunzatoare procentului de 100 % din valoarea avansului, in conformitate cu art. 45 (4)
si art. 63 ale Reg. (UE) nr. 1305/2013.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

In stabilirea tipurilor de actiuni elegibile si neeligibile, s-a tinut cont de prevederile din HG nr.
226/2015, Regulamentele (UE) nr. 1305/2013, nr. 1303/2013, PNDR - cap. 8.1 si fisa tehnica
a masurii 19.2, conform prevederilor din Ghidul Solicitantului, aprobat prin OMADR nr.
295/2016, precum Manualul de procedurd pentru evaluarea si selectia SDL aprobat prin
OMADR nr. 797/2016.

Actiuni eligibile:

Investitii in active corporale:

> investitii n crearea, imbunétatirea si extinderea tuturor tipurilor de infrastructuri la scara
mica, inclusiv investitii in domeniul energiei din surse regenerabile si al economisirii energiei
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- extinderea si/sau imbunatatirea retelei publice de joasa tensiune si/sau a retelei publice de
iluminat;

m extinderea retelei publice locale de alimentare cu gaz catre alte localitati rurale sau catre
zone rurale care nu sunt conectate la retea;

- infiintarea/ modernizarea/extinderea altor tipuri de infrastructuri la scara mica.

> investitii in crearea, imbunatatirea sau extinderea serviciilor locale de bazé destinate
populatiei rurale, inclusiv a celor de agrement si culturale, si a infrastructurii aferente;

- Renovarea cladirilor publice (ex. primarii) si/sau dotarea acestora (dependent sau
independent de modernizare).

- Amenajari de parcari, piete, spatii pentru organizarea de térguri, locuri de joaca pentru
copii etc.;

- Investitii in sisteme de producere si furnizare de energie din surse regenerabile;

- modernizarea si/sau dotarea gradinitelor, scolilor;

- achizitionarea de microbuze care sa asigure transportul public pentru comunitatea locala
in zonele unde o astfel de investitie nu este atractiva pentru companiile private dar care este
indispensabila pentru comunitate si vine in sprijinul rezolvarii unei importante nevoi sociale
inclusiv construirea de statii de autobuz;

- Achizitionarea de utilaje si echipamente pentru servicile publice (de deszapezire,
intretinere spatii verzi, masina interventie ISU etc.);

- investitii de renovare, modernizare si/sau dotare aferenta agezamintelor culturale.

> investiti de uz public in infrastructura de agrement, in informarea turistilor si n
infrastructura turistica la scard mica;

Dotarea se poate realiza independent de modernizarea gradinitelor/scolilor/ agezamintelor
culturale si/sau a cladirilor publice.

Actiuni neeligibile:

- sunt neeligibile investitiile care fac obiectul altor programe cu finantare comunitara sau
nationala

7. Conditii de eligibilitate

- Solicitantul trebuie s& se incadreze Tn categoria beneficiarilor eligibili;

- Solicitantul trebuie s& se angajeze sa asigure intretinerea/mentenanta investitiei pe o
perioada de minim 5 ani de la ultima plata;

- Solicitantul trebuie sa nu fie in insolventad sau incapacitate de plata;

- Investitia trebuie sa se incadreze in cel putin unul din tipurile de sprijin prevazute prin
masura;

- Pentru a fi eligibile, toate cheltuielile aferente implementérii proiectelor din cadrul SDL
trebuie s3 fie efectuate pe teritoriul GAL.

- Investitia trebuie sa respecte Planul Urbanistic General;

- Investitia trebuie sa demonstreze necesitatea, oportunitatea si potentialul economic al
acesteia;

8. Criterii de selectie

- Gradul de acoperire a populatiei deservite

- Proiectul vizeazd achizitionarea de echipamente pentru producerea energiei din surse
regenerabile. i
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- Proiectul va fi prioritizat in functie de gradul de dezvoltare socio-economicd a zonei
determinatd in baza studiilor de specialitate - Studiu privind stabilirea potentialului
socioeconomic de dezvoltare a zonelor rurale asumat de catre MADR.

- Proiectul vizeaza actiuni de protectie a mediului.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului
Valoarea sprijinului nerambursabil: minim 5.000 euro si maxim 200.000 euro.
Rata sprijinului este de 100% din valoarea cheltuielilor eligibile.

10. Indicatori de monitorizare

- Populatie neta care beneficiaza de infrastructura imbunatatita: minim 5.000 persoane.
- Numér de proiecte care prevad investirii in actiuni de protectie a mediului, energie
regenerabila: minim 1
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FISA MASURA

M6/6B Investitii destinate infrastructurii sociale si integrérii minoritatilor locale (in special
minoritatea roma)

Tipul masurii:

o INVESTITII

1. Descrierea generald a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a contributiei la
prioritdtile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele transversale si a
complementaritatji cu alte masuri din SDL

La nivelul Grupului de Actiune Locala au fost indentificate o serie de trasaturi sociale
care indica nevoia dezvoltarii infrastructurii sociale si integrarii minoritatilor (in special
minoritatea roma):

mm populatie imbatranita cu acces limitat la servicii de sanatate/sociale de calitate

- tendinta de abandon scolar

- nivel mare de saracie

-probleme de integrare sociala a persoanelor ce apartin unor grupuri
defavorizate/vulnerabile.

- probleme de integrare sociala a persoanelor ce apartin ce apartin minoritatilor (in
special minoritatea roma) ’ ‘

- lipsa oportunitétilor de ocupare la nivel local.

La nivelul teritoriului Gal 14% din totalul populatiei existente este de etnie roma, in
Comuna Cojasca 71,96% din populatie apartine acestei comunitati.

Romii reprezintd o populatia cu risc foarte ridicat de saracie si excluziune sociald, doua
treimi dintre romi tréind in stare de saracie iar juméatate Tn stare de saracie severa. Ciclul vicios
al sar&ciei Ti mentine pe romi in situatii de excludere sociald, de la sistemul legal/democratic, la
angajare In munca si asigurari sociale, pana la sistemul familial si comunitar. Consecintele
sunt dintre cele mai diverse, de la ne parti ci pa rea la procesul alegerilor, accesul dificil la
servicii de sanéatate si alte servicii sociale, neangajarea in munca in conditii legale, locuire Tn
conditji dificile, acces dificil la educatie de calitate, scaderea solidaritatii comunitare etc.

Avand in vedere aceste considerente si numarul mare de populatie roma existenta la nivelul
teritoriului se impune, in vederea asigurarii unei evolutii economice, culturale si educationale
unitare prevederea unor mijloace de asigurare a incluziunii sociale a populatiei rome.
Obiectiv(e) de dezvoltare rurald. Masuré contribuie la obiectivul:

- Obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si comunitétilor rurale, inclusiv
crearea si mentinerea de locuri de muncé al Reg. (UE) nr. 1305/2013 art.4, lit. c; Obiectiv(e)
specific(e) al(e) masurii:

- Imbunatatirea infrastructurii sociale in vederea cresterii accesului la servicii sociale

- Imbunatatirea infrastructurii de baza la scara mica destinata integrarii sociale a populatiei
rome

- Promovarea utilizarii surselor regenerabile de energie

Masura contribuie la prioritatea/prioritatile prevazute la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013:

P6: Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a dezvoltarii economice in zonele
rurale prevazuta la art. 5 al Reg. (UE) nr. 1305/2013.
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Masura corespunde obiectivelor art. 20 din Reg. (UE) nr. 1305/2013 - Servicii de bazé ¢
refinnoirea satelor in zonele rurale A
Masura contribuie la Domeniul de interventie:

- Principal - 6B) Tncurajarea dezvoltarii locale in zonele rurale

M&sura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: inovare, mediu si
clima prin incurajarea dezvoltarii infrastructurii sociale in vederea prevenirii si depasirii unor
situatii de dificultate, vulnerabilitate sau dependenta pentru prezervarea autonomiei si
protectiei persoanei, pentru prevenirea marginalizarii si excluziunii sociale, pentru promovarea
incluziunii sociale si in scopul cresterii calitatii vietii la nivelul teritoriului GAL.

Din cauza nivelului mare de saracie si a educatiei deficitare existente in réandul populatiei
apartinand minoritatilor locale {in special a minoritarii rome) acestia sunt de multe ori exclusi
social, marginalizati, aspecte ce determina efecte negative asupra calitatii vierii si economiei
comunitarilor din care fac parte, respectiv asupra teritoriului GAL. Masurad ofera posiblitatea
beneficiarilor directi de a g&si mijloace inovative de integrare a minoritarilor locale in
comunitatile din care fac parte in vederea formarii unei minoritari integrate social, educate,
deschise spre noi oportunitéti si capabile s& aducd inovatii si dezvoltare in zonele rurale
aferente teritoriului GAL. ‘

In vederea asigurarii gestionarii durabile a resurselor naturale si in vederea combaterii
schimbadrilor climatice la nivelul masurii vor fi incurajate investitiile in surse regenerabile de
energie. .

Complementaritatea cu alte masuri din SDL: Masurd M6/6B este complementara cu masura
M5/6B prin faptul ca beneficiarii directi ai acesteia (UAT, ONG, etc.) sunt potentiali beneficiari
directi ai masurii M5/6B.

Sinergia cu alte masuri din SDL: Masurd M6/6B este sinergica cu masurile M3/6A, M4/6A,
M5/6B deoarece contribuie impreuna la indeplinirea prioritarii P6: Promovarea incluziunii
sociale, a reducerii sadraciei si a dezvoltarii economice in zonele rurale. '

2. Valoarea adaugata a masurii

Masurd Investitii destinate infrastructurii sociale si integrarii minoritarilor locale (in special
minoritatea roma3) aduce o valoare adaugata la nivelul teritoriului intrucat incurajeaza
dezvoltarea locala in zonele rurale acoperite de teritoriul GAL prin crearea si modernizarea
infrastructurii sociale Tn vederea prevenirii si depasirii unor situdrii de dificultate, vulnerabilitate
sau dependenta pentru prezervarea autonomiei si protectiei persoanei, pentru prevenirea
marginalizarii si excluziunii sociale a minoritarilor, pentru promovarea incluziunii sociale si in
scopul cresterii calitatii vietii.

3. Trimiteri la alte acte legislative Legislatie UE

> Directiva 2000/60/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 23 octombrie 2000

> R (UE) nr. 1407/2013 privind aplicarea art. 107 si 108 din Tratatul privind functionarea
Uniunii Europene referitor la ajutoarele de minimis.

> R(UE) nr. 1303/2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul european de
dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european agricol
pentru dezvoltare rurald si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime, precum si de
stabilire a unor dispozili generale privind Fondul european de dezvoltare
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regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul european pentru pescuit si
afaceri maritime si de abrogare a R (CE) nr. 1083/2006 al Consiliului

> R (UE) nr. 480/2014 de completare a R (UE) nr. 1303/2013

> R (UE) nr. 808/2014 de stabilire a normelor de aplicare a R (UE) Nr. 1305/2013
Legislatie Nationala

> Legeanr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata;

> Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare; Legea nr, 292/2011 a
asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

> Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completérile ulterioare;

> Legea nr. 219/2015 privind economia sociala;

> Ordonanta Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificérile si
completarile ulterioare;

> Hotararea Guvernului nr. 539/2005 pentru aprobarea Nomenclatorului institutiilor de
asistenta sociala si a structurii orientative de personal, a Regulamentului-cadru de organizare
si functionare a institutiilor de asistentd sociald, precum si a Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Ordonantei ,Guverpului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu
modificarile si completérile ulterioare; )

> Hotararea Guvernului nr. 268/2007 privind aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare,

> Hotararea Guvernului nr. 1113/2014 privind aprobarea strategiei nationale pentru
protectia si promovafea drepturilor copilului pentru perioada 2014-2020 si a Planului
operational pentru implementarea Strategiei nationale pentru protectia . §i promovarea
drepturilor copilului 2014 - 2016;

> Hotararea Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr197/2012 privind asigurarea calitatji in domeniul serviciilor
sociale;

> Hotararea Guvernului nr. 18/2015 pentru aprobarea Strategiei Guvernului Romaniei de
incluziune a cetatenilor romani apartinand minoritatii rome pentru perioada 2015-2020, cu
modificarile si completarile ulterioare;

> Hotararea Guvernului nr. 383/2015 pentru aprobarea Strategiei Nationale privind
incluziunea sociald si reducerea sar&ciei pentru perioada 2015-2020;

> Hotararea Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor
sociale, precum si @ regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale;

> Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 1372/2010 privind aprobarea
Procedurii de autorizare a unitatilor protejate;

> Ordinul ministrului educatiei, cercetarii si tineretului nr. 1540/2007 privind interzicerea
segregarii scolare a copiilor romi si aprobarea Metodologiei pentru prevenirea si eliminarea
segregarii scolare a copiilor romi.

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

Beneficiari directi:
- Comunele si asociatiile acestora conform legislatiei nationale n vigoare,
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- ONG-uri, asezaminte culturale si institutii de cult definite conform legislatiei nationale in
vigoare;

- Parteneriatele intre autoritati publice locale si parteneriate intre autoritati publice locale si
asociatii/organizatii non-profit.

- Grupul de Actiune Locala existent la nivelul teritoriului.

tAasura M6I6B Investitii destinate infrastructurii sociale si integréarii minoritatilor locale (in
special minoritatea roma) analizata se adreseaza si comunele/asociatiilor acestora conform
legislatiei nationale in vigoare, ONG-urilor, agezamintelor culturale si institutiilor de cult ce au
beneficiat de de finantare direct pe masurd M5/6B - Dezvoltarea comunitatilor rurale prin
imbunatatirea infrastructurii de baza. Beneficiari indirecti:

- persoane fizice din grupurile vulnerabile vizate in proiectele de infrastructura sociala
(batrani, minori, persoane nevoi speciale, etc.) cu domiciliul pe teritoriul acoperit de Grupul de
Actiuni Locala.

- persoane fizice apartinand minoritatilor locale (in special minoritatea roma) cu domiciliul pe
teritoriul acoperit de Grupul de Actiuni Locala.

5. Tip de sprijin

Se va stabili Tn conformitate cu prevederile art. 67 al Reg. (UE) nr. 1303/2013.

+ Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv

- PIati In avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii echivalente
corespunzatoare procentului de 100 % din valoarea avansului, in conformitate cu art. 45 (4) si
art. 63 ale Reg. (UE) nr. 1305/2013.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

In stabilirea tipurilor de actiuni elegibile si neeligibile, s-a {inut cont de prevederile din HG nr.
226/2015, Regulamentele (UE) nr. 1305/2013, nr. 1303/2013, PNDR - cap. 8.1'si fisa tehnica a
masurii 19.2, conform prevederilor din Ghidul Solicitantului, aprobat prin OMADR nr. 295/2016,
precum Manualul de procedurd pentru evaluarea si selectia SDL aprobat prin OMADR nr.
797/20186. :

Actiuni eligibile:

- Modernizarea si/sau dotarea creselor precum si a infrastructurii de tip after-school;

- infiintarea, modernizarea si/sau si dotarea infrastructurii aferenta serviciilor sociale precum
centrele de ingrijire batrani si persoane cu nevoi speciale (conform OG 68/2003 privind
serviciile sociale ); )

- infiintarea, modernizarea si/sau dotarea structurilor ce ofera servicii (sociale, educationale,
culturale) in vederea asigurarii integrarii sociale a populatiei minoritatilor locale (in special
minoritatea roma).

Actiuni neeligibile:

- sunt neeligibile investitiile care fac obiectul altor programe cu finantare comunitara sau
nationala

-prin acest tip de proiecte nu pot fi finantate infrastructuri de tip rezidential.

7. Conditii de eligibilitate
- Solicitantul trebuie sa se incadreze Tn categoria beneficiarilor eligibili;
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- Pentru investitiile in infrastuctura sociala - Solicitantul trebuie s& se angajeze ia asigure
intretinerea/mentenanta investitiei pe o perioada de minim 5 ani de la ultima plata;

- Solicitantul trebuie s& nu fie in insolventa sau incapacitate de platd;

- Investitia trebuie s& se incadreze in cel putin unul din tipurile de sprijin prevazute prin
masura;

- Pentru a fi eligibile, toate cheltuielile aferente implementarii proiectelor din cadrul SDL
trebuie sa fie efectuate pe teritoriul GAL.

- Investitia trebuie sa respecte Planul Urbanistic General,

- Investitia trebuie s& demonstreze necesitatea, oportunitatea si potentialul economic al
acesteia;

- Grupul tinta al investitiei trebuie sa apartina unei unei categorii vulnerabile de persoane sau
unei minoritati (Tn special minoritatea roma).

- proiecte de infrastructurd sociald trebuie s& asigure functionarea prin operationalizarea
infrastructurii de catre o entitate acreditata ca furnizor de servicii sociale;

- asigurarea sustenabilitatii proiectelor depuse Tn cadrul masurilor de finantare a infrastructurii
sociale din surse proprii sau prin finantare prin Axa 5 POCU, prin depunerea unui proiect
distinct cu respectarea conditiilor specifice POCU;

- proiectele depuse asigura evitarea segregarii.

8. Criterii de selectie .

- Gradul de acoperire a populatiei deservite

- Proiectul vizeaza achizitionarea de echipamente pentru producerea energiei din surse
regenerabile.

- Proiectul va fi prioritizat in functie de gradul de dezvoltare socio-economicé a zonei
determinatd in baza studilor de specialitate - Studiu privind stabilirea potentialului
socioeconomic de dezvoltare a zonelor rurale asumat de catre MADR.

- Pentru proiectele destinate infrastructurii sociale proiectul va fi prioritizat in functie de
numarul de persoane deservite ce apartin unei categorii sociale vulnerabile/defavorizate;

- Pentru proiectele destinate integréarii minoritarilor locale proiectul va fi prioritizat in functie de
numarul de persoane apartinand unei minoritari (fn special minoritatea roma) existenti in
localitatea in care urmeaza sa fie implementat proiectul, determinat pe baza documentului
privind reprezentarea minoritdtilor "Populatia stabild dup& etnie-judete, municipii, orase,
comune - Recensdmantul populatiei si locuintelor 2011” (conform INS).

- Proiectul vizeaza actjuni de protectie a mediului.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului
Valoarea sprijinului nerambursabil: minim 5.000 euro si maxim 200.000 euro.
Rata sprijinului este de 100% din valoarea cheltuielilor eligibile.

10. Indicatori de monitorizare

- Populatie neta care beneficiaza de infrastructura sociala: minim 25 persoane.

- Populatie neta care beneficiaza de infrastructura imbunatatita (integrare minoritari): minim
50 persoane.

- Numar de proiecte care prevad investirii in actiuni de protectie a mediului, energie
regenerabila: minim 1.

N
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CAPITOLUL VI: Descrierea complementaritatii si/sau contributiei la obiectivele altor
strategii relevante (nationale, sectoriale, regionale, judetene etc.)
In urma analizei SWOT s-au identificat directiile prioritare pentru elaborarea strategiei la
care se adauga prioritatea Leader : a) crearea de locuri de munca:b) dezvoltarea
infrastructurii: dezvoltarea infrastructurii la scara mica; c)dezvoltarea
infrastructurii sociale; integrarea minoritatilor, in special cea roma si dezvoltare economica
prin: dezvoltarea agriculturii; dezvoltarea sectorului non-agricol.
1 .Complementaritatea masurilor SDL cu Planul National de Dezvoltare Rurala Masura
M1/2A Investii in active fizice pentru productia primara si pentru procesarea/comercializarea
produselor agricole complementara cu Masurd PNDR 4.1- Investitii in exploatatii agricole si
4.1a Investitii in exploatatii pomicole; inovare in mod Tndeplinire obiective rezultat din
criteriile de selectie locale: acorda sprijin exploatatilor pornind de la dimensiunea minima a
exploatatiei agricole detinute Tn proprietate/ folosintd de 6000SO (PNDR 8QOO0SO0),
introducerea ca beneficiar a persoanelor ce apartin unui grup social defavorizat sau
vulnerabil, criteriul LEADER creare de noi locuri munca, incurajarea investitiilor in energie
regenerabila si a actiunilor de protectie a mediului. M&sura M3/6A infiintarea si dezvoltarea
activitatilor neagricole este complementara cu Masurd PNDR 6.4- Sprijin pentru investitii in
crearea si dezvoltarea de activitdti negricole, iar Masura M4/6A Ajutor pentru infiintarea
activitatilor neagricole este complémentara cu Masurd PNDR 6.2- Sprijin pentru infiintarea
de activitati neagricole Tn zone rurale. Inovarea prin criteriile de selectie locale: introducerea
ca beneficiar a persoanelor ce apartin unui grup social defavorizat sau vulnerabil si crearea
de noi locuri munca, incurajarea investitiilor in energie regenerabila si a actiunilor de
protectie a mediului. M&surd M5/6B Dezvoltarea comunitatilor rurale prin imbunatatirea
infrastructurii de baza si masura M6/6B Investitii destinate infrastructurii sociale si integrérii
minoritatilor locale, masuri inovative prin natura activitatilor si ohiectivelor, sunt
complementare cu masurile PNDR 7.2- Investitii Tn crearea si modernizarea infrastructurii
de baza la scara micé si 7.6- Investitii asociate cu protejarea patrimoniului cultural
2. Complementaritatea masurilor: M5/6B - Dezvoltarea comunitatilor rurale prin
imbunatatirea infrastructurii de baza si M6/6B- investitii destinate infrastructurii sociale si
integrarii minoritatilor locale (in special minoritatea roma) cu :
> Strategia de Dezvoltare teritoriala a Roméaniei care Stabileste obiectiv prioritar OG. 2
Cresterea calitatii vietii prin dezvoltarea infrastructurii tehnico-edilitard si serviciilor publice in vederea
asigurarii unor spatii urbane si rurale de calitate, atractive si incluzive' > Strategia de Dezvoltare
Regionala Sud Muntenia; Masura 1.2 Extinderea si modernizarea infrastructurii tehnico-edilitare si de
servicii publice ; M3suré 1.5 Reabilitarea si modernizarea infrastructurii culturale, sportive si recreative;
Masura 1.6 Protejarea si valorificarea patrimoniului natural si cultural; Masurd 5.1 Dezvoltarea si
modernizarea infrastructurii educationale si de cercetare; Masurd 4.1 Amenajarea, extinderea si
modernizarea infrastructurii de mediu; M&sura 4.3 reducerea vulnerabilitatii la riscuri si adaptarea la
schimbdri climatice; M3surd 7.2 Conservarea si imbunatatirea mediului Tnconjurdtor a comunitatilor
rurale si protejarea mostenirii culturale? si masur4 6.1

Obiectivele masurilor stabilite prin prezenta strategie contribuie ta indeplinirea obiectivelor strategice prin investitii de valoare
mica, vizand in special dotarea si modernizarea.
2 Prin Reabilitatrea si modernizarea infrastructurii judetene de transport care asigura conectivitatea in interiorul teritoriului
GAL si a acestuia cu Regiunea Sud Muntenia, creaza conditjii pentru dezvoltarea comunitatii rurale; idem dezvoltarea si
modernizarea infrastructurii de baza: investitii pt amenajarea, extinderea si reabilitarea sistemului de alimentare, tratare si
distributie a apei potabile, cu precadere in mediul rural; investita pt amenajarea, extinderea si
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Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii serviciilor de sanatate si asistenta sociala;
Masurd 6.3 Promovarea incluziunii sociale si combaterea saréciei; Masurd 5.3 Corelarea
programelor educationale cu cerintele pietei muncii; Mé&suré 5.4 sprijinirea adaptabilitatiii
fortei de munca si promovarea antreprenoriatului Obiectiv 4.Protectia mediului si cresterea
eficientei energetice; Masurd 4.4 Eficientizarea consumului de energie si promovarea
utilizarii resurselor regenerabile

> Strategia de Dezvoltare Regionala Bucuresti-lifov prin Obiectivul 3-Intararirea coeziunii
sociale si teritoriale in cadrul regiunii prin Strategii si masuri integrate pentru favorizarea
incluziunii sociale si combaterea saraciei® *

> Strategia de Dezvoltare Durabila a Judefului Dambovita prin Obiectiv Specific 1.1
.Sustinerea dezvoltarii de infrastructura necesara dezvoltérii mediului de afaceri; Masura
521- Dezvoltarea serviciilor publice de baza in mediul rural ° Masura 413 Prevenirea
abandonului scolar (prin asigurarea unui acces inclusiv la educatie); M&sura 531 Investitii in
infrastructura pentru zone defavorizate si grupuri vulnerabile®

>Strategia de Dezvoltare a Judetului llfov “Orizont 2020" prin M&sura 2.3.1. Tncurajarea
proiectelor de interventie sociala la nivel local, proiect Initierea si dezvoltarea unui fond de
cofinantare a proiectelor de tip dezvoltare locala derulate de mediul neguvernamental

> Strategia de Dezvoltare Durabila a Judetului Prahova 2012-2020Masuré 7.1 Revitalizarea
comunitatilor rurale si M&surd 7.2 Conservarea si imbunatatirea mediului nconjurator n
rural, protejarea mostenirii culturale

>CLLD: Strategia de Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii, finantata prin
Programul Operational Regional”
3. Complementaritatea Masurii M1/ 2A Investitii in active fizice pentru productia primara si
pentru procesarea/comercializarea produselor agricole cu
> Strategia de Dezvoltare Regionala Sud Muntenia prin obiectivele:7.Cresterea rolului
asezarilor rurale si a contributiei agriculturii la economia regiunii Sud Muntenia; Masura 7.4
Dezvoltarea, rebilitarea si modernizarea infrastructurii de sprijin a agriculturii si silviculturii;
Masura 7.5 Diversificarea si dezvoltarea sectorului agricol si agro-alimentar; Masura 7.6
Instruire si consultanta in agricultura; M&sur 4.4 Eficientizarea consumului de energie si
promovarea utilizarii resurselor regenerabile
> Strategia de Dezvoltare Durabila a Judetului Dambovita 2012-2020, -Obiectiv
strategic 3 -Cresterea performantei sectorului agro-alimentar pentru plasarea ca principal
furnizor de produse perisabile pentru Regiunea Sud-Muntenia; Obiectiv specific 3.2
Dezvoltarea infrastructurii de sprijinire a sectorului agro-alimentar; Masura 322 Dezvoltarea
serviciilor dedicate sectorului agro-alimentar®

reabilitarea sistemului de canalizare si epurare a apelor uzate, cu precddere in mediul rural; amenajarea extinderea si
modemizarea infrastructurii pentru colectare selective. Exemple proiecte: -P15 Dezvoltarea infrastructurii de transport
judetean pe traseul DJ711 Targaviste (DN71) Ulmi-Comisani-Bucsani-Baleni-Dobra-Bilciuresti-Cojasca-Bujoreanca (Comuna
Cornesti-DN 1A); P19 Reabilitare si modernizare DJ 71 IE, DJ 711, DJ 711A si DJ 71 1D pe traseul Cornesti (DN 1A) -Ibrianu-
Bitciuresti-Sabiesti- Colacu-Mavrodin-Racari (DN 71)-Lunguletu (DN 7) -Poiana-Romanesti-Potlogi-Corbii Mari (A1);P21
Reabilitare si modernizare DJ 720A Gura Ocnitei-Adanca-Bucsani-Baleni-Marcesti-Finta-Postarnacu(Comuna Cornesti)-DN
1A
4 pentru combaterea sar&ciei in asa numitele “pungi de sarade” , pentru sprijinirea grupurilor viulnerabite se propune actiunea
3.1.1, Strategii si actjuni integrate penmtru incluziune sociala si combaterea saraciei
5 Prin strategia GAL se finanteaza proiecte de valori mici, care nu acopera nevoia intregului teritoriu; ex proiecte: P11 “Lucrari
pentru instalarea sistemelor de energie termica din surse regenerabile" pentru cldirile institutiilor publice din mediul rural ;P15
"Studierea oportunitatii/alternativelor si cofinantarea proiectelor locale de introducere a retelelor de alimentare cu gaze
naturale in zone critice (zone cu pondere mare a costurilor cu energia in veniturile gospodariei)
6 exemplu:: proiect P13 Modernizarea si extinderea infrastructurii pentru servicii sociale.exemplu:
7 Prin CLLD se finanteaza actjunile cuprinse in strategiile depuse de Grupurile de actjune Locala constituite in mediul
urban si localitati ruralelimitrofe, strategia GAL Ogoarele Vlasiei vizeaza finantarea actjunilor numai in mediul rural.

prin proiectele P14 Reactivarea centrelor de imbunatatjri funciare si transferul de cunoastere cétre utilizatori si P15 Dezvoltarea
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> Strategia de Dezvoltare Durabila a Judetului Prahova 2012-2020, Masurd 7.7
Dezvoltarea, reabilitarea si modernizarea infrastructurii de sprijin a agriculturii si silviculturii si
7.5. Diversificarea si dezvoltarea sectorului agricol si agro-alimentar
M2/ 2A Investitii in active fizice pentru promovarea formelor asociative din domeniul agricol,
complementara cu :
> Strategia de Dezvoltare Regionala Sud Muntenia prin: M&surd 7.4 Dezvoltarea,
rebilitarea si modernizarea infrastructurii de sprijin a agriculturii si silviculturii; Masurd 7.5
Diversificarea si dezvoltarea sectorului agricol si agro-alimentar; Masurd 4.4 Eficientizarea
consumului de energie si promovarea utilizarii resurselor regenerabile;
> Strategia de Dezvoltare Durabila a Judetului Dambovita:Obiectiv 3 -Cresterea
performantei sectorului agro-alimentar pentru plasarea ca principal furnizor de produse
perisabile pentru Regiunea Sud-Muntenia; Masuréd 322 Dezvoltarea serviciilor dedicate
sectorului agro-alimentar®
MS / 8A infiintarea si dezvoltarea activitatilor neagricote complementara cu
> Strategia de Dezvoltare Regionala Masurd 7.3 Diversificarea economiei rurale si
cresterea competitivitatii acesteia; Masuréd 4.4 Eficientizarea consumului de energie si
promovarea utilizarii resurselor regenerabile

> Strategia de Dezvoltare Durabila a Judetului Dambovita 2012-2020, Masura113:
Stimularea dezvoltarii infrastructurii energetice din surse regenerabile’ , M&surd 131 Sprijin
operativ si proactiv al autoritatilor pentru sustinerea dezvolt&rii mediului privat, '';Obiectivul
Strategic 4: Valorificarea capitalului uman prin educatie si prin stimularea antreprenoriatului;
Obiectiv specific 4.2. Sustinere orizontala prin mediu antreprenorial dinamic
> Strategia de Dezvoltare Durabila a Judetului Prahova 2012-2020,- M&surd 7.3
Diversificarea economigi rurale, cresterea competitivitatii sale
M4 / 8A Ajutor pentru infiintarea activitatilor neagricole, complementare cu: .
> Strategia de Dezvoltare Regionala: Masura 3.1 Sprijinirea dezvoltarii sectorului IMM, in
special a celor bazatre pe cunoastere; Masura 5.4 Sprijinirea adaptabilitatiii fortei de munca si
promovarea antreprenoriatului; Méasurd 7.3 Diversificarea economiei rurale si cresterea
competitivitdtii acesteia; Masurd 4.4 Eficientizarea consumului de energie si promovarea
utilizarii resurselor regenerabile
>Strategia de Dezvoltare Durabila a Judetului Dambovita 2012-2020, -Obiectivul Strategic 4:
Valorificarea capitalului uman prin educatie si prin stimularea antreprenoriatului; Obiectiv
specific 4.2. Sustinere orizontala prin mediu antreprenorial dinamic; M&sura 421 Promovarea
culturii antreprenoriale n randul micilor antreprenori
Masurile induse in strategie sunt inovative deoarece s-au eliminat/modificat/completat criteriile
de selectie, conform conditiilor din teritoriul GAL Ogoarele Vlasiei, asa cum au rezultat din
analiza diagnostic si analiza SWOT, respectiv urmare a consultarii comunitatii locale prin
activitatile de animare.

serviciilor de consultanta, consiliere si informare pentru agricultori si procesatori se asigura actiunile soft de crestere a
competentelor fermierilor si prin strategia de fata se vor realiza investitii "hard" de dotare competitiva.

9 5<sprijina atat infiintarea de producatori cat si promovarea avanatajelor infiintarii formelor asociative, inclusiv crearea de brand ,
ex: P7-Promovarea brand-urilor alimentare dadmbovitene prin web, reviste de specialitate si prezenta la targuri si expozitji, prin
stratenia (Al e asinira ennditii mai hiine de finantare formelar asnciative

10 proiectul P7 Asistenta tehnica privind elaborarea de studii de fezabilitate pentru sistemele de valorificare a energiei
eoliene (in special in zona muntoasa) si solare (in special in zona de campie); .

" exemplu: proiectul P20 Adoptarea de sisteme informatice pentru plata taxelor si impozitelor, proiectul P22 Cresterea capacitatii
administrative Tn atragerea de investitori si negociere cu mediul privat (in vederea atragerii de proiecte de investitii majore, formarii
de PPP etc) prin activitati de formare, campanii de marketing teritorial si pachete de informare
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CAPITOLUL VII: Descrierea planului de actiune

Dupa selectia GAL Ogoarele Vlasiei acesta va face dovada obtinerii Tncheierii
judecatoresti/sentintei  civle judecdtoresti privind dobandirea personalitatii juridice Tn
conformitate cu Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 26/2000 cu modificarile si completarile
ulterioare.

Calendarul estimativ al actiunilor de implementare a strategiei:
- Definitivarea ghidurilor in conformite cu fisele masurilor, formulare, etc.
- semestrul -I-
Dupa aprobarea prezentei strategii si dupd semnarea contratului de finantare se vor elabora
ghidurile masurilor, impreuna cu formularistica necesara (fise de verificare conformitate,
eligibilitate, selectie, etc.), se va detalia calendarul desfasurdrii activitatilor, se va stabili
valoarea ajutorului nerambursabil pentru fiecare sesiune ce urmeaza a fi deschisa/masura, etc.
In desfasurarea acestor activitati vor fi implicati toti angajatii GAL.

- Animarea teritoriului - semestrul I, Ill, V, VII

Scopul animérii la nivelul teritoriului Tl reprezintd constientizarea opiniei publice asupra
activitatilor si oportunitatilor oferite de GAL, a potentialilor beneficiari, in vederea accesarii
fondurilor europene destinate dezvoltarii rurale si in ceea ce priveste continutul méasurilor.
Activitatea de animare va fi desfasurata in principal de catre responsabilul cu animarea
teritoriului si va fi supervizata de catre managerul GAL.

- Publicarea apelului de selectie - semestrul II, IV, VI, VIII

Apelul de selectie se va lansa dupa cum se vor stabili organele de decizie ale GAL, in asa fel
ncat potentialii beneficiari s& aiba timp suficient pentru pregétirea si depunerea proiectelor.
Prioritar va fi lansata’ m3surd M6/6B Investitii destinate infrastructurii sociale si_integrarii
minoritatilor locale (in special minoritatea roma). Aceasta masuré va fi lansata in cadrul fiecarei
sesiuni de depunere a proiectelor pana la epuizarea banilor alocati. In aceasta activitate va fi
implicat atat personalul propriu( manager, animator, responsabil financiar-contabil) cat si
servicii externalizate (publicare anunt pe site propriu).

- Primirea, evaluarea si selectia proiectelor - semestrul II-lll, V-V, VI-VII, VIII-IX

Personalul angajat - expert evaluator (care indeplineste rol expert evaluare 1)- va verifica
conformitatea proiectului si respectarea criteriilor de eligibilitate in conformitate cu cerintele
impuse pentru fiecare m&sura in scopul céreia se incadreazéa proiectul depus. Verificarea
criteriilor de selectie se Va face in prima instanta de catre expertul evaluator. Fisele de
verificare conformitate, de eligibilitate si de selectie vor fi inaintate, apoi, spre verificare catre
expertul monitorizare si evaluare (care indeplineste rol expert evaluare 2) si transmise spre
aprobare managerului. Cei doi experti pot solicita beneficiarului informatii suplimentare
referitoare la indeplinirea criteriilor de eligibilitate si selectie, daca este cazul. Fisele de
verificare a conformitatii, eligibilitatii si a fisei de selectie se inainteaza Comitetului de selectie,
care elaboreazé Raportul de Selectie. In urma selectiei, solicitantul va fi notificat asupra
rezultatului obtinut. Beneficiarii care vor fi notificati de cétre GAL de faptul ca proiectele
acestora nu au fost selectate pot depune contestatji la sediul GAL. O Comisie de Contestatji
infiintata la nivelul GAL va solutiona contestatiile primite si va emite un Raport de Contestarii
cu rezultatele analizarii
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contestatiilor, raport ce va fi facut public. intreaga verificare va fi supervizata de catre
managerul GAL si sprijinita din punct de vedere financiar de catre responsabilul financiar-
contabil. Dupa finalizarea verificarilor la nivelul GAL, proiectele vor fi inaintate catre AFIR.

- Verificarea conformitatii cererilor de platd pentru proiectele selectate (cu exceptia situatiilor
Tn care GAL este beneficiar) - semestrul IV-IX - verificarea conformitatii cererilor de plata va fi
efectuata de catre responsabilul financiar-contabil si de catre managerul GAL. Dupd finalizarea
verificarilor la nivelul GAL , cererile de plata vor fi inaintate catre AFIR.

- Monitorizarea si evaluarea implementarii proiectelor si implicit a strategiei - semestrul I-
XV.

Dupé semnarea contractelor beneficiarilor cu AFIR, GAL va monitoriza implementarea acestor
proiecte. Monitorizarea proiectelor va presupune existenta unui dispozitiv riguros si transparent
de vizualizare a modului in care are loc gestionarea financiara a implementarii strategiei de
dezvoltare, care s& permitd colectarea sistematicd si structurarea datelor cu privire la
activitatile desfasurate. Tmpreund cu monitorizarea implementarii strategiei, se va efectua
evaluarea si controlul acesteia. Evaluarea presupune elaborarea unui dispozitiv clar de
organizare a fnregistrarii si raportérii cdtre AFIR a unor sugestii si remarci privind rezultatele
implementdrii proiectelor in cadrul strategiei de dezvoltare locald. In realizarea acestei etape
va fi implicat intreg personalul GAL compa_rtin‘wentul administrativ.

- Tntocmirea cererilor de platd, a dosarelor de achizitii aferente costurilor de functionare si
animare, rapoartelor de progres, etc.;- semestrul |-XV

intocmirea cererilor de plata, a dosarelor de achizitii aferente costurilor de functionare si
animare si a tuturor - formularelor solicitate de catre AFIR se va realiza semestrial.
Responsabilitatea, respectiv costurile acestor activitati vor fi impartite in servicii prestate de
catre personalul propriu si servicii externalizate ce vor acorda consultanta si vor reprezenta
suport pentru personalul propiu, in vederea asigurarii respectarii tuturor cerintelor AFIR.

Pentru desfasurarea activitatilor se vor utiliza:

- resurse umane:

- personal calificat angajat GAL - format din 5 membri ce indeplinesc urmatoarele
functii administrative pentru implementarea SDL:
-functia de management- 1 manager cu norma intreaga
-responsabil cu animarea teritoriului- 1 persoana, animator, angajat cu timp partial 4 ore -
functia de monitorizare si evaluare a strategiei - 1 expert monitorizare si evaluare angajat cu
norma intreaga,
-functia de evaluare a proiectelor - 1 expert evaluator angajat cu timp partial 4 ore, -functia
economica- 1 responsabil financiar-contabil
Angajarea personalului se va efectua cu respectarea Codului Muncii, precum si a legislatiei cu
incidentd Tn reglementarea conflictului de interese.

- servicii externalizate - Serviciile ce depasesc atributiile personalului GAL se vor
externaliza (ex: realizare, actualizare informatii site GAL, audit, asistenta tehnica,
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juridica, consultanta de specialitate, formare profesionala, servicii de consultanta, etc.). De
asemenea pe tot parcursul deruldrii activitatilor necesare implementarii Strategiei de
Dezvoltare Locald, GAL va fi sprijinit de cétre agentii si personalul din cadrul fiecérei structuri
partenere, acestia desfasurand activitate de voluntariat.
- resurse financiare: cheltuieli de functionare si animare, conform Anexei 4 - Planul de
finantare; resurse externe - cotizatiii. Resursele financiare vor acoperi:
- cheltuieli animare, cheltuieli de personal, cheltuieli pentru

servicii externalizate, cheltuieli utilitati, cheltuieli

birotica si consumabile, cheltuieli protocol, etc.
- resurse materiale: activitatea Parteneriatului se va desfasura cu ajutorul resurselor
materiale (mobilier, imprimanta, calculator/laptop, telefoane, etc.) preluate de la GAL Drumul
Cricovului, a carui activitate a fost sistata. Birotica si papetaria necesare desfasurarii activitatii
vor fi achizitionate in principal din resurse externe - cotizatii. Pe parcursul implementarii
Strategiei, viitorul GAL va achizitiona noi resurse materiale, bunuri, produse, in raport de
necesitati si cu respectarea eligibilitatii si rezonabilitatii preturilor.
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CAPITOLUL VIiI: Descrierea procesului de implicare a comunitatilor locale in elaborarea
strategiei

Parteneriatul privat-public ,Grupul de Actiune Locala-Ogoarete Vlasiei” este constituit in
vederea accesarii de fonduri nerambursabile prin Mdsura 19 - Sprijin pentru dezvoltarea locala
LEADER. Nu a beneficiat de sprijin prin Submasura 19.1.

Principalele actjuni intreprinse in teritoriu in vederea realizarii strategiei:

-cooptarea de parteneri privati in vederea completarii parteneriatului.

-activitati de animare pentru promovarea parteneriatului, identificarea problemelor specifice,
stabilirea obiectivelor de dezvoltare si a prioritatilor de actiune prin jntalniri de lucru si actiuni
de sensibilizare a actorilor locali (organizarea a opt intalniri de lucru) - cate una in fiecare
comuna: Butimanu, Cojasca, Finta, Cornesti, Niculesti, Poienarii Burchii, Crevedia si Ciolpani.
In cadrul ntalnirilor de lucru, participantilor, persoane fizice, reprezentanti ai sectorului public
sau privat ori ONG-uri/ unitati de cult, li s-a facut o scurta prezentare a teritoriului acoperit de
viitorul GAL. Un alt obiectiv al actiunilor de animare si informare este constientizarea
locuitorilor si in mod special a potentialilor beneficiari asupra posibilitatii de a accesa fonduri
europene destinate dezvoltérii teritoriului acoperit de Parteneriat in cadrul masurilor care vor fi
incluse in strategia de dezvoltare, valoarea estimata a investitilor ce se vor realiza prin
intermediul GAL. In minutele incheiate la fiecare intalnire in parte, s-a consemnat punctul de
vedere al participantilor referitor la nevoile de dezvoltare la nivelul teritoriului parteneriatului si
propuneri pentru investitii, participantji solicitand in special cresterea procentului de cofinantare
pentru mediul privat, diminuarea SO la nivelul de 6000 SO, introducerea sprijinului forfetar,
eliminarea unor criterii de selectie irelevante pentru teritoriu, (exemplu: dimensiunea
exploatatiei si prioritizarea anumitor tipuri de culturi sau categorii de animale, nu sunt relevante
deoarece exploatatiile sunt mici la nivelul teritoriului si se doreste incurajarea sectorului agricol
in general si trecerea de la exploatatiile de la nivelul gospodériei la exploatatji cu personalitate
juridica). Pentru acordarea de sprijin investitilor in domeniul non-agricol s-a solicitat
eliminarea: diferentjerii prin punctaj si pondere de finantare a tipurilor de activitati non-agricole,
fiind necesara incurajarea dezvoltarii acestui sector per ansamblu, existand localitati fara nici
un agent economic in domeniul non-agricol; inserarea unor criterii de selectie cu impact in
teritoriu: incurajarea promovarii de proiecte depuse de catre tineri, persoane ce apartin
grupurilor defavorizate, minoritari; persoane calificate in domeniul pentru care solicita
finantarea; incurajarea credarii de noi locuri de munca, incurajarea investitiilor cu impact pozitiv
asupra mediului si climei, eliminarea prioritizarii activitatilor legate de turism. Participantii au
solicitat de asemenea introducerea in categoriile eligibile a actiunilor de investiri a
urmétoarelor; imbunatatirea retelei electrice de joasa si medie tensiune si/sau iluminat public,
extinderea retelei de alimentare cu gaze, amenajarea de parcari, piete, spatii pentru
organizarea de targuri in aer liber, achizitionarea de microbuze pentru elevi si prescolari, etc.
Minutele impreuna cu Invitatjile de participare (afisate la avizierele primériilor) sunt documente
atasate in copie la Anexa 6 la SDL - Documente justificative privind animarea. S-a avut in
vedere facilitarea accesului la sedinte si formularea de propuneri privind respectarea
principiilor egalitatii dintre barbati si femei si a integrérii de gen, fara discriminare pe criterii de
sex, origine rasiald sau etnica, religie sau convingeri, handicap, varsta sau orientare sexuala
prin organizarea acestor intalniri la Priméria din fiecare
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comuna in parte, pernitandu-se accesul la intalnire a tuturor persoanelor interesate. In paralel
s-au obtinut informatji de la primariile din fiecare comuna si s-au centralizat prin preluare de pe
site-ul www.insse.ro _date statistice ale Institutului National de Statistica, respectéand astfel
prevederile Ghidului privind caracterul oficial al datelor statistice care se inscriu in strategie,
utilizate in analiza diagnostic.

-s-au propus si s-au selectat noi membri pentru a fi cooptati in parteneriat, din réandul
societatii civile, operatori economici, etc. in urma actiunilor de animare de la nivelul fiecarei
comune. Principiul aplicat in selectarea acestora a vizat modul in care acestia au capacitatea
de a asigura valorificarea experientei, a bunelor practici si know- how-ului obtinut prin
inscrierea in parteneriat, a modului in care isi asuma obligatiile ce le revin in cadrul parteneri
at ului.

-s-au organizat trei ntalniri comune prin convocarea tuturor partenerilor; toate
informatiile fiind centralizate - prin abordarea de tip ,bottom up” (de jos in sus) specifice
abordarii ,LEADER”. Propunerile facute in urma participarii active a populatiei celor opt
comune, s-au analizat si s-a conturat astfel Analiza diagnostic si Analiza SWOT si s-au
formulat prioritétile strategice, parte a Strategiei de dezvoltare locala.

Astfel, la prima intalnire a membrilor Parteneriatului au avut loc dezbateri pe marginea
propunerilor consemnate in Minute si s-au preluat propunerile primite in cadrul actiunilor de
animare care rezolva probleme locale si deservesc interesele unor grupuri cat mai mari si s-
a realizat sinteza nevoilor constatate. la nivelul fiecarei comune. Aceste date sunt
consemnate in Procesul Verbal nr. 1. atasat la Anexa 6 la SDL - Documente justificative
privind animarea.

In Procesul Verbal nr. 2 , depus in copie la Anexa 6, este consemnat rezultatul celei de-a
doua Tntalniri, care a avut drept scop identificarea potentialelor masuri si a modalitatilor in
care se vor respecta principiile egalittii dintre barbati si femei si a integrérii de gen, fara
discriminare pe criterii de sex, origine rasiald sau etnica, religie sau convingeri, handicap,
varsta sau orientare sexuald, stabilirea alocarii financiare estimative pe fiecare prioritate in
parte si stabilirea principalelor criterii de selectie, in corelare cu cerintele din Fisele masurilor.
S-au preluat din Centralizatorul propunerilor facute de comunitate propunerile facute privind
criterile de selectie inscrise in minutele de la animarea teritoriului si s-au inclus in fisa
masurii.

A treia sedinta a avut ca ordine de zi organizarea viitorului GAL, stabilindu-se: componenta
compartimentului administrativ al GAL-ului, a procedurilor de functionare a GAL-ului,
alegerea reprezentatului Tmputernicit al parteneriatului, discutii privind mecanismele de
gestionare, monitorizare, evaluare si control a strategiei si analizarea modalitatji in care se
vor respecta principiile egalitatii dintre barbati si femei si a integrérii de gen, fara discriminare
pe criterii de sex, origine rasiald sau etnicd, religie sau convingeri, handicap, véarstd sau
orientare sexuald. S-a incheiat Procesul Verbal nr. 3 atasat la Anexa 6 la SDL - Documente
justificative privind animarea.

In strategia de dezvoltare locala s-au preluat majoritatea propunerilor facute in cursul animarii
si informérii, rezultdnd de aici si caracterul inovativ al strategiei.
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CAPITOLUL IX: Organizarea viitorului GAL - Descrierea mecanismelor de gestionare,
monitorizare, evaluare si control a strategiei

In vederea implementarii cu succes a prezentei strategii, Grupul de Actiune Locala Ogoarele
Viasiei se va organiza ca persoana juridica roméand si va functiona in conformitate cu
reglementarile OG_nr 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, ca organizatie de drept privat,
fara scop patrimonial, de interes comunitar, si in conformitate cu legile romane si cu statutul
acestuia.
Pentru indeplinirea acestor sarcini GAL Ogoarele Vlasiei va avea urmatoarea structura
organizatorica si functionala:

a. Adunarea Generalg;

b. Consiliul Director;

c. Comitetul de selectare a proiectelor;

d. Compartiment administrativ

Functiile si responsabilitatile fiecarui organ pentru procesul de gestionare si implementare

a Planului de Dezvoltare Locala, corelate cu prevederile art. 34 al Regulamentului (UE) nr.

1303/2013 rezida din activitatile care se vor desfasura la nivelul GAL-ului:
1.Implementarea strategiei si asigurgrea coerentei cu strategia de dezvoltare locald plasata
sub responsabilitatea comunitatii, a tuturor operatiunilor, prin acordarea de prioritate
operatiunilor in functie de contributia adusa la atingerea obiectivelor si fintelor strategiei prin
Comitetul de Selectie
2.Informarea-comunicarea si respectiv animarea teritoriului, care include si actiuni de
colaborare cu alte GAL-uri din RNDR, organizarea de schimburi de experiente. Se asigura
astfel indeplinirea actiunilor de consolidare a capacitatii actorilor locali relevanti de a dezvolta
si implementa operatjunile, inclusiv promovarea capacitatilor lor de management al proiectelor
inclusiv prin intermediul animatorului.
3. Lansarea apelurilor de proiecte, care include pregatirea si publicarea de cereri de propuneri
sau a unei proceduri permariente de depunere de proiecte, inclusiv definirea criteriilor de
selectie;
4. Sprijinirea depunétorilor de proiecte si primirea si evaluarea cererilor de finantare, in
principal prin intermediul expertului monitorizare si evaluare si al expertului evaluator.
5. Organizarea procesului de verificare si selectare a proiectelor. In acest sens s-au stabilit
criterii de selectie la nivelul fiecarei masuri, se va organiza la nivel GAL un Comitet de selectie
care va respecta evitarea conflictului de interese, si va avea ca sarcina principala verificarea
respectarea criteriilor de selectie pentru fiecare proiect in parte.
6. Monitorizarea si evaluarea implementarii strategiei de dezvoltare locald plasate sub
responsabilitatea comunitatii, monitorizarea operatiunilor sprijinite si efectuarea de activitati
specifice de evaluare in legatura cu strategia respectivd. GAL va elabora un plan de Evaluare
care s& descrie modalitatea prin care se va realiza evaluarea SDL
7. Primirea si verificarea conformitatii cererilor de platd pentru proiectele selectate (cu
exceptia situatiilor in care GAL este beneficiar);
8. Monitorizarea proiectelor contractate;
9. intocmirea cererilor de plats, dosarelor de achizitii aferente costurilor de functionare si
nimare;
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I 1

La nivelul GAL se va Intocmi un Regulamentul de Organizare si Functionare ce vi* respecta
prevederile in art. 34 al Regulamentului (UE) nr. 1303/2013. Acesta va avea cel pufin
urmatorul cuprins:

Capitolul | - Rolul si functiile GAL. Tn acest capitol vor fi mentionate, Tn subcapitolul introductiv
Dispozitii generale, forma juridica a GAL in baza OG nr. 26/2000 cu modificarile si completarile
ulterioare, decizia de autorizare In baza céareia functioneazd ca GAL autorizat, emisd de
Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, precum si functiile principale pentru indeplinirea
obiectivelor stabilite, respectiv:

a) de strategie, prin care elaboreazd, in conformitate cu politica si prioritatile de dezvoltare ale
Uniunii Europene si Guvernului Romaniei, strategia de dezvoltare locala;

b) de reglementare, prin care asigurd elaborarea cadrului normativ si institutional pentru
realizarea obiectivelor din domeniul sau de activitate;

c) de administrare, prin care asigurd administrarea patrimoniului asociatiei;

d) de reprezentare, prin care asnguré reprezentarea pe plan intern si extern, in domeniul séu
de activitate;

e) de coordonare a utilizarii asistentei financiare nerambursabile acordate asociatiei de
Uniunea Europeand in domeniul dezvoltarii Eurale a teritoriului pe care il reprezinta.

Capitolul 2 - Atributiile principale si structura de organizare. In acest capitol vor fi mentionate
ntr-un subcapitol distinct, in principal, atributiile si sarcinile obligatorii si esentiale pentru
implementarea cu succes a Strategiei de Dezvoltare Localé care revin GAL, in conformitate cu
art. 34 al Regulamentului (UE) nr. 1303/2013, si care vizeaz& in mod special urmatoarele:

- consolidarea capacitétii actorilor locali de a dezvolta si implementa operatiunile, inclusiv
promovarea capacitétilor lor de management al proiectelor;

- conceperea unei proceduri de selectie nediscriminatorii $i transparente si a unor criterii
obiective in ceea ce priveste selectarea operatiunilor, care s& evite conflictele de interese, care
garanteaza ca cel putin 50 % din voturile privind deciziile de selectie sunt exprimate de
parteneri care nu au statutul de autoritéti publice si permite selectia prin procedura scrisa;

- asigurarea, cu ocazia selectionarii operatiunilor, a coerentei cu strategia de dezvoltare
locald plasatd sub responsabilitatea comunitatii, prin acordarea de prioritate operatiunilor n
functie de contributia adusé la atingerea obiectivelor si tintelor strategiei;

- depunere de proiecte, inclusiv definirea criteriilor de selectie;

- primirea si evaluarea cererilor de contributii;

- selectarea operatiunilor si stabilirea cuantumului contributiei si, dupa caz, prezentarea
propunerilor catre organismul responsabil pentru verificarea finald a eligibilitatii inainte de
aprobare;

- monitorizarea implementarii strategiei de dezvoltare locald plasate sub responsabilitatea
comunitatii si a operatiunilor sprijinite si efectuarea de activitdti specifice de evaluare in
legatura cu strategia respectiva.
in acelasi capitol, vor fi descrise si structura organizatorica si functiile administrative stabilite la
nivelul GAL pentru implementarea 5DL care vizeazd: mecanismele de gestionare,
monitorizare, evaluare si control a 5DL, dar si mecanismul de monitorizare pentru proiectele
selectate de GAL. Structura organizatorica si functionala:

1. Adunarea Generald.- Organul suprem de conducere, cuprinde toti cei 23 de membri
asociati are drept competente: aprobarea strategiei si a obiectivelor generale ale GAL;
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. e ol = B . : . . revocarea
aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli si a bilantului contabil; alegerea si

membirilor consiliului de selectje.

2. Consiliul Director - asigura punerea in executare a hotdrérilor Adunarii Generale. Este
format din 5 persoane, astfel: Director General, Director Tehnic, Reprezentant parteneri
publici, Reprezentant parteneri privati, Reprezentant societate civila (ONG-uri, unitate de cult),
avand urméatoarele competente: prezintd Adunarii Generale raportul de activitate pe perioada
anterioara, executarea bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de
venituri si cheltuieli si proiectele asociatiei; incheie acte juridice Tn numele si pe seama
asociatiei in baza mandatului deplin din partea asociatiei pentru ducerea la indeplinire a
obiectivelor acesteia; aprobd organigrama si politica de personal, dacéd prin statut nu se
prevede altfel; Tndeplineste orice alte atributii prevazute in statut, stabilite de Adunarea
Generala.

3. Comitetul de selectie a proiectelor - prezentat in Capitolul XI, este format din membri GAL,
care reprezintd parteneriatul decizional pentru selectarea proiectelor depuse in cadrul GAL,
alesi de catre Adunarea Generald. Comitetul de Selectie decide Tn ceea ce priveste selectarea
proiectelor Tn cadrul GAL prin ,dublu cvorum”. Eventualele contestatii se rezolva la nivelul
Comisiei de contestatii la nivel GAL.

4. Compartiment administrativ - Un deziderat al viitorului GAL il constituie constructia
institutionald Tn vederea elaborarii si implementarii unei strategii integrate ce va da posibilitatea
actorilor din spatiul rural, reprezentanti ai diferitelor domenii de activitate, s& conlucreze si sa
interactioneze Tn folosul comunitatilor rurale. Functii administrative pentru implementarea SDL.:
-functia de management- 1 manager cu norma intreaga

-responsabil cu animarea teritoriului- 1 persoana, animator, angajat cu timp partial 4 ore -
functia de monitorizare si evaluare a strategiei - 1 expert monitorizare si evaluare

angajat cu norma intreaga, '

-functia de evaluare a proiectelor expert evaluator angajat cu timp partial 4 ore,

-functia economica- 1 responsabil financiar-contabil cu norma intreaga.

Angajarea personalului se va efectua cu respectarea Codului Muncii, precum si a legislatiei cu
incidentd Tn reglementarea conflictului de interese. In Anexa 8 atagsam fisele postului care

contin atributiile corespunzatoare fiecarei functii.
CS 4.3. Capacitatea de implementare a SDL. 15 puncte

Functiile de management, monitof[zare, evaluare si alta atribuie
indeplinite de cinci persoane angajate in baza unor contracte individuale

de munca/minim 4 ore: 1 manager 8 ore, 1 animator 4 ore, 1 expert

monitorizare si evaluare 8 ore, 1 expert evaluator 4 ore, 1 responsabil
financiar-contabil 8 ore

Compartimentul administrativ va fi in subordinea Consiliului Director, conform organigramei de
mai jos:
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Capitolul 3 - Activitti principale pentru implementarea SDL in acest capitol vor fi prevazute
activitatile principale care vor conduce la atingerea si realizarea obiectivelor GAL si care vor fi
incluse intr-un plan de actiune: implementarea Strategiei de Dezvoltare Locald a teritoriului
Grupului de Actiune Locald; organizarea de Tntruniri, conferinte, dezbateri, mese rotunde si
ateliere de lucru; participarea la schimburi de experientd si stagii de formare, la Tntrunirile
retelelor interne si europene; colaborarea cu alte entitéti pe plan national si international, care
au scopuri similare, in special cu alte organizatii indiferent de forma de organizare, care
participa la programul LEADER, scop Tn care asociatia poate Tncheia contracte de colaborare;
apel pentru proiecte; informare si comunicare; sprijinirea depunétorilor de proiecte;
monitorizarea proiectelor; elaborarea unui Plan de Evaluare si a modalitatilor si mjloacelor de
evaluare a SDL; alte forme si mijloace stabilite de Adunarea Generald, in conditiile legii.
Capitolul 4 - Requli de evitare a conflictelor de interese. Avand in vedere importanta evitarii
posibilelor conficite de interese pe parcursul procesului de verificare si evaluare a proiectelor
depuse Tn cadrul strategiei de dezvoltare locald, regulamentul va avea un capitol distinct care
va prevedea, in mod clar, care sunt aceste situatii si cum pot fi evitate.

Capitolul 5 - Dispozitii finale. in final, regulamentul va avea un capitol Tn care vor fi descrise
sarcinile angajatilor GAL cu privire la cunoasterea, aplicarea si informarea tuturor celor
interesati asupra prevederile regulamentului de organizare si functionare, precum si
reglementari privind indeplinirea atributiilor fisei postului pe care il ocupa, fisele de post care
se intocmesc si se semneazé de catre presedintele GAL cu respectarea strictd a atributiilor
fiecarui compartiment din structura organizatorica.

Mecanismele de gestionare, monitorizare, evaluare si control a strategiei GAL Gestionarea
strategiei GAL implica :

- gestionarea fondurilor nerambursabile, atat a celor destinate priectelor de investitji, alocate
prin GAL, cat si a fondurilor destinate cheltuielilor de functionare si animare. Gestionarea va fi
realizata de catre Consiliul Director cu ajutorul Compartimentului Administrativ (in special
expertul financiar-contabil), cheltuielile de functionare si

N

58



animare fiind verificate suplimentar de catre auditor. Pentru fiecare categorie de fonduri vor fi
intocmite semestrial rapoarte de activitate ce se prezintd Adunarii Generale.

- gestionarea la_nivelul proiectelor realizata prin optimizarea calendarului apelurilor de
selectie, perioadelor de realizare a verificarii conformitatii, eligibilitatii, selectiei a cererii de
finantare si a verificdrii conformitatii cererilor de plata se va realiza de beneficiar si se va
raporta in cadrul GAL de cétre expertul evaluare.

Monitorizarea implementdrii strategiei GAL Ogoarele Viasiei implica atat monitorizarea
implementarii proiectelor cat si monitorizarea desfdsurarii activitatilor specifice GAL -
functionare si animare. Aceasta activitate se va realiza de catre manager pe baza:

- datelor de input transmise de catre expertul evaluator care colecteazd si centralizeaza
indicatorii financiari si de rezultat pentru proiectele realizate. Sursa acestor date este: cererile
de finantare ale proiectelor - mai exact informatiile financiare si valoarea estimatd a
indicatorilor de rezultat, dosarele de plata (intermediare si finale) intocmite de cétre beneficiari
- pentru cuantificarea cheltuielilor deja efectuate si nivelului atins de indicatorii de rezultat,
rapoartele de progres, fisele de verificare pe teren intocmite fn urma vizitelor de verificare, etc.
- datelor de input transmise de cdtre expertul monitorizare si evaluare, care colecteazé si
centralizeaza indicatorii financiari si de rezultat pentru activitatile specifice implementarii SDL
in cadrul GAL-ului. Sursa acestor date este: calendarul activitatilor planificate ale GAL,
procesele verbale pentru livrabilele contractelor cu prestatorii serviciilor externalizate, situatiile
financiare GAL, state de plata personal GAL, etc.

Aceste informatii vor fi centralizate in Rapoarte de activitate si Rapoarte de progres realizate
de manager.

Evaluarea strategiei se realizeazd cu scopul de a imbundtati calitatea implementérii
proiectelor si implicit a Strategiei de Dezvoltare Locald, prin analiza eficientei, adicd a celei
mai bune relatii dintre resursele angajate si rezultatele atinse si a eficacitatii programului,
insemnand mésura in care obiectivele au fost atinse. Acesta presupune analiza informatjilor
cuprinse in Rapoartele de activitate si Rapoartele de progres si elaborarea unor Rapoarte de
evaluare - intermediare si finale, intocmite de manager, a rezultatelor implementarii care vor fi
definite in Planul de evaluare. Procesul de evaluare a Strategiei de Dezvoltare Locald, acesta
se va desfisura: ex-ante - inainte de elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locald si a avut
drept scop culegerea de informatji in vederea introducerii Tn viitoarea strategie de dezvoltare;
evaluarea intermediara - va fi realizatd pe tot parcursul perioadei de implementare si are ca
obiective rectificarea oriciror probleme care pot aparea precum si imbunatatirea
implementarii; evaluarea ex-post - realizatd dupa perioada de implementare a Strategiei de
Dezvoltare Locald, va genera indicatori si informatii care se vor introduce in Strategiei de
Dezvoltare Locald viitor. Controlul implementérii strategiei se va realiza prin vizite pe teren
desfasurate impreuna cu reprezentantii AFIR, la instiintarea beneficiarului si prin verificarea
cererilor de plata de catre expertul financiar-contabil (valoare si componenta) depuse de cétre
beneficiari, inaintea transmiterii lor catre AFIR.

Aspectele avute in vedere includ: tendintele rezultatelor obtinute, rezultatele procedurilor,
schimbarile exterioare, corectia abaterilor constatate sau previzionate, rezultatele partjale
obtinute. La nivelul cheltuielilor de functionare si animare functia de control este realizata de
citre expertul financiar-contabil, manager si experti externi - auditor. Acestia vor verifica
permanent incadrarea cheltuielor GAL in limitele bugetare aprobate la nivelul GAL.
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CAPITOLUL X: Planul de finantare al strategiei
Planul de finantare al Strategiei de Dezvoltare Locala a viitorului GAL va fi constituit din:
- Componenta A - Valoarea aferentd teritoriului si populatiei acoperite de parteneriat,
respectiv 19,84 Euro/locuitor si 985,37 Euro/km?.
Avand in vedere ca teritoriul acoperit Asociatia Grupul de Actiune Locald Ogoarele Vlasiei are
o populatie de 44.766 locuitori si o suprafata de 358.76 km? valoarea aferentd Componentei A
se ridica la 1.241.668,78 euro, rezultatd in urma algoritmului de calcul stabilit in Ghidul
solicitantului pentru Sub-méasura 19.2, astfel:
- A1 (valoarea alocatd per locuitor) =44.766 (numdr locuitori) x 19,84 (Euro/locuitor) =
888.157,44 Euro - :
- A2 (valoarea aferenta per km?) = 358,76 (km?)x 985,37 (Euro/km?)= 353.511,34 Euro,
rezultd ca: A1+A2 = 888.157,44 Euro + 353.511,34 Euro = 1.241.668,78 Euro = A (valoarea
aferenta teritoriului si populatiei acoperite de parteneriat).
« Componenta B - Valoarea aferenta nivelului de calitate obtinut in urma procesului de
evaluare si selectie, va fi cunoscuté si repartizata in momentul finalizarii de catre AM PNDR.
Conform prevederilor Ghidului solicitantului pentru sub-masura 19.2, valoarea aferenta
Componentei A s-a repartizat pe fiecare prioritate in functie de ierarhizarea acestora in
Strategia de Dezvoltare Locala si anume:
1--Prioritatea-6-—Promevarea-incluziunii-sociale—a-reduceri-saraciel-gi-a—dezvoltar
economice-in-zonele-ruralervaloarea-alocatd-este-de 784-711-72-Buro;

in urma realocarii Prioritatea 6 va creste de Ia 781 T4 72 euro la 830 483, 70 euro

2-Prioritatea-2—Cresterea-vi

agm;u ture Ria i@ate reg;umle--—-sa««-p;emevarea -------- H ehnele)gmar agnco&e “novatoare—sh-a

in urma realocarii Pnomatea 2 va scadea de la 230. OOO euro la 181 228 euro.

Totodata, s-a alocat si o valoarea indicativd pentru fiecare masura propusa, valoare

care a fost corelatd cu nevoile identificate in analiza diagnostic, analiza SWOT si

indicatorii de rezultat stabiliti. Cea mai mare pondere, de 62.96 %, o detine Prioritatea 6

- Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a dezvoltarii economice in

zonele rurale, reprezentand principalul obiectiv la nivel teritorial.

in cadrul Componentei A, in funciie de categoria de solicitanti eligibili carora se
adreseaza masurile, mediul public va beneficia de fonduri sub procentul de 49%, iar mediul
privat va beneficia de fonduri in procent de peste 51%.

La nivelul strategiei de dezvoltare locald a viitorului GAL, costurile de functionare si de
animare repartizate nu depasesc 20% din costurile publice totale efectuate pentru aceasta
strategie: astfel,din valoarea totald alocatd pe Componenta A, respectiv de 1.241.668,78
Euro, n functie de teritoriul acoperit de GAL si populatie, pentru functionare si animare s-a
repartizat suma de 229.957,06 Euro insemnand un procent de 18.52%. Suma alocata
Componentei B va fi stabilita ulterior publicarii Raportului de Selectie si va fi comunicata
membrilor parteneriatului in vederea definitivérii planului de finantare al SDL, respectand
procentele stabilite la nivel de prioritati si costuri de functionare pe Componenta A. Ulterior,
planul de finantare, revizuit, va fi propus spre avizare Autoritati de Management conform
procedurilor specifice.

Planul de finantare pe Componenta A s-a completat conform modelului din Ghidul
solicitantului pentru Sub-masura 19.2 si se ataseazé la SDL ca Anexa 4- Planul financiar.
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CAPITOLUL XI: Procedura de evaluare si selectie a proiectelor depuse in cadrul SDL
Procedura de evaluare si selectie a proiectelor se va desfasura in urmétoarele etape (dupa
lansarea apelului de proiecte):

1. Depunerea proiectelor de catre potentialii beneficiari - Potentialii beneficiari vor depune la
secretariatul GAL, utilizandu-se formularele de cereri de finantare aferente fiecarei masuri.
Proiectele depuse de beneficiari vor respecta conditiile de form& si continut recomandate de
GAL si vor fi insotite de documentele solicitate prin apelul de selectie. Termenul maxim de
depunere al proiectelor de la deschiderea oficiald a apelului de selectie va fi stabilit de catre
organele de decizie si va fi publicat in apelul de proiecte.

2. Verificarea conformitatii - Expertii GAL vor verifica conformitatea proiectului si vor completa
Fisa de verificare a conformitatii (expertul evaluator, expertul monitorizare si evaluare)
supervizata de manager.

3. Verificarea eligibilitatii proiectului - Expertii GAL (expertul evaluator,expertul monitorizare si
evaluare) vor verifica informatiile prezentate in cuprinsul Cererii de Finantare,vor completa
Fisa de verificare a eligibilitatii,verificare supervizata de manager.

4. Verificarea criteriilor de selectie - Selectia proiectelor va fi efectuatd de GAL prin
personalul angajat - expertul evaluator (1) si expertul monitorizare si evaluare (2) si prin
Comitetul de Selectie, format din membri titulari carora li se vor prevedea supleanti. Experii
pot solicita clarificari, daca este cazul. Dupéa supervizarea de catre manager vor inainta odata
cu Fisele de verificare a conformitatii, eligibilitatii si criteriilor de selectie si clarificarile primite
Comitetutului de Selectie. '

Comitetul de Selectie al proiectelor -La nivelul GAL Ogoarele Vlasiei va functiona un
Comitet de Selectie, format din membri GAL, care reprezinta parteneriatul decizional pentru
selectarea proiectelor depuse n cadrul GAL, alesi de catre Adunarea Generala. Adunarea
General& poate modifica structura Comitetului de Selectie, daca va considera ca aceasta
modificare va genera o mai buna gestionare GAL. Punctajele acordate pentru fiecare criteriu
de selectie, vor fi stabilite n exclusivitate de GAL, pe baza strategiei de dezvoltare {inand cont
de specificul local si vor fi specificate in Apelul de selectie al proiectelor . Suma maxima nu va
depasi 100 de puncte. Comitetul de Selectie poate solicita la randul sau beneficiarului
informatii suplimentare referitoare la indeplinirea criteriilor de selectie, daca este cazul. Va
verifica si aviza Fisa de verificare a criteriilor de selectie intocmita de expertul evaluator. Fisa
de verificare a criteriilor de selectie va fi semnata de presedintele Comitetului de Selectie si va
prezenta stampila GAL. Selectia proiectelor se face aplicand regula de “dublu cvorum”,
respectiv pentru validarea voturilor, este necesar ca in momentul selectiei s fie prezenti cel
putin 50% din membrii Comitetului de Selectie, din care peste 50% sa fie din mediul privat si
societatea civila. Daca unul dintre proiectele depuse pentru selectare apartine unuia dintre
membrii Comitetului de*Selectie, in conformitate cu prevederile legale, persoana (organizatia)
n cauza nu va avea drept de vot si nu va participa la intalnirea comitetului respectiv pentru
sesiunea de selectie in cauza. In cazul in care unul dintre membrii desemnati de Comitetul de
Selectie constata ca se afla in situatia de conflict de interese, acesta va avea obligatia de a
solicita de Tndata Tnlocuirea sa din componenta comitetului respectiv. In cazul in care nu se
vor respecta masurile din cele doud paragrafe de mai sus, proiectul va fi declarat neeligibil.
Comitetul de Selectie cuprinde 2 parteneri publici, reprezentand 29% din componenta
acestuia, 4 parteneri privati, reprezentand 57% din componenta acestuia si 1 reprezentant al
societarii civile, reprezentédnd 14% din componenta acestuia.
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Tabel cu componenta Comitetului de Selectie :
PARTENER] PUBLICI 29%

Partener Functia in CS Tip /Observatji
Comuna Finta Presedinte Administratie publica
Supleant: Comuna Niculesti

Comuna Poienarii Burchii Supleant: ~ [Membru Administratie publica

Comuna Cojasca
PARTENERI PRIVATI 57%

Partener Functia in CS Tip /Observatji

Asociatia Crescatorilor de Animale Membru Asociatie - Domeniul agricol
Supleant: Societatea Agricola Poienarii

SC TEHNICA AGRICOLA SRL Membru Societate comerciala Domeniul
Supleant: SC C& AGRO BUSINES SRL Agricol

SC PEMI VAL SERV SRL Supleant: SC Membru Societate Comerciala Domeniul
REIS SOLUTIONS SRL ; non-agricol

SC LEONE PROD SRL Supleant: SC ~ [Membru Societate comerciala Domeniul
TCI GRUP SO SRL X non-agricol

SOCIETATE CIVILA 14%

Partener Functia in CS Tip /Observatji

Fundatia Dezvoltarea Popoarelor Membru ONG/

Supleant: Minastirea Pissiota Unitate de cult

PERSOANE FIZICE RELEVANTE (0 %)

5. Comunicarea rezultatului obtinut - In urma selectiei, solicitantul va fi lnotiﬁcat asupra
rezultatului obtinut. Beneficiarii care vor fi notificati de catre GAL de faptul ca proiectele
acestora nu au fost selectate pot depune contestatii la sediul GAL.

6. Primire si solutionare contestati- Comisia de contestatii - Contestatiile primite vor fi
analizate de catre o Comisie de Contestatii cu o0 componenta diferitd fatéd de cea a Comitetului
de Selectie, formata din 3 membri din randul partenerilor, cu o pondere de peste 50% de
reprezentativitate a partenerilor proveniti din mediul privat si asociativ.In urma verificarii
contestatiilor depuse Comisia de Contestatii va emite un Raport de contestatii ce va contine
rezultatele analiz&rii contestatiilor, raport care va fi facut public. Rezultatul analizei contestatjei
va fi adus la cunostintd contestatarului. Dupa aparitia raportului de solutionare a contestatjilor
pe site-ul GAL, solutia rdméane definitiva.

7. Transmiterea proiectelor catre AFIR - Cererile de finantare selectate vor fi depuse de catre
GAL la AFIR, n vederea finantarii, fiecare fiind insotjtd de Fisa de verificare a conformitati,
Fisa de verificare a eligibilitatii si Fisa de verificare a criteriilor de selectie, impreuna cu
informatiile suplimentare cerute si primite la nivelul GAL.

8. Monitorizarea implementérii proiectelor - GAL va monitoriza prin personalul propriu
{expertul evaluator si manager) implementarea proiectele realizate la nivelul teritoriului, datele
referitoare stadiul implementarii proiectelor fiind centralizate si actualizate semestrial.

9. Verificarea conformitatii cererilor de platd pentru proiectele selectate - verificarea
conformitatii cererilor de plata va fi efectuata de catre responsabilul financiar-contabil in
conformitate cu metodologia intocmitd la nivelul GAL, cu supervizarea managerului. Dupa
finalizarea verificarilor la nivelul GAL , cererile de plata vor fi inaintate catre AFIR.
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CAPITOLUL XlI: Descrierea mecanismelor de evitare a posibilelor conflicte de
interese conform legislatiei nationale

In desfasurarea activitatilor specifice gruplui de actiune locala se va urmari evitarea
conflictului de interese.

in acest sens se vor respecta prevederile legislatiei in vigoare referitor la conflictul de
interese:

+ Regulamentul (UE, Euratom) nr. 966/2012 al Parlamentului European si al Consiliului
Uniunii Europene din 25 octombrie 2012 privind normele financiare aplicabile bugetului
general al Uniunii si de abrogare a Regulamentului (CE, Euratom) Nr. 1605/2002 al
Consiliului, cu modificarile si completarile ulterioare;

+ Legea nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de coruptie, cu
modificarile si completarile ulterioare;

+ Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile s
completarile ulterioare;

+ Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificarile si completérile ulterioare;

« Legea nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu modificarile si completarile ulterioare;

+ Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificérile si completarile ulterioare;

+ Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si demnitailor publice,
pentru modificarea si completaréa Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si
functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea i
completarea altor acte normative, cu modificarile si completarile ulterioare;

+ Ordonantd de Urgentd nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea
neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice
nationale aferente acestora, cu modificérile si completarile ulterioare;

« Hotararea Guvernului nr. 875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea,
constatarea si sanctionarea neregulilor aparute Tn obtinerea si utilizarea fondurilor
europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Orice persoana care face parte din structurile de verificare a proiectelor, care este
angajata in orice fel de relatie profesionald sau personal& cu promotorul de proiect sau are
interese profesionale sau personale in proiect, poate depune proiecte, cu obligatia de a
prezenta o declaratie in scris in care sa explice natura relatiei/interesul respectiv si nu poate
participa la procesul de selectie a proiectelor. Respectarea acestor obligativitati va fi verificata
de structurile teritoriale ale Autoritatii de Management/Agentiei de Plati.

In vederea garantarii transparentei in procesul decizional si pentru a evita orice
potential conflict de interese se va respecta separarea responsabilitatilor la nivelul
organismelor de functionare GAL (Adunarea generala, Consiliul director, Comitetul de
selectie) si la nivelul personalului de executie propriu.

Toate persoanele implicate in procesul de evaluare si selectie a proiectelor depuse in
cadrul GAL vor semna o Declaratie privind evitarea conflictului de interese pe proprie
raspundere, ori de cate ori vor intocmi Fise de evaluare/selectie pentru dosare cerere de
finantare si pentru dosare cerere de plata/avans.
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